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Pracodawca jest zobowigzany zapewni¢ pracownikom bezpieczenstwo i ochrone
zdrowia na kazdym stanowisku pracy, we wszystkich zwigzanych z pracg elementach. Aby
obowigzek ten zrealizowa¢ nalezy rozpozna¢ i oceni¢ stan bezpieczenstwa oraz wszystkie
elementy srodowiska pracy, ktore na ten stan bezpieczenstwa moga wptywaé. Jedna z metod
oceny stanu bezpieczenstwa jest wykonanie oceny ryzyka. Wynik tej oceny umozliwia
pracodawcy podjecie skutecznych $rodkow, niezbednych do zapewnienia bezpieczenstwa
1 ochrony zdrowia pracownikow. Ocena ryzyka ma za zadanie, mi¢gdzy innymi, zapobiegad
skutkom zagrozen zawodowych. Skuteczne zapobieganie skutkom zagrozen zawodowych lub
inaczej wyeliminowanie ryzyka powinno by¢ stawiane jako ogdlny, gtéwny cel oceny ryzyka.
Nie zawsze jest to mozliwe do osiggni¢cia w praktyce. Jezeli nie jest mozliwe wyeliminowanie
ryzyka, nalezy je zredukowac. Nie dajace si¢ wyeliminowaé ryzyko resztkowe nalezy
kontrolowaé¢, za§ wiedz¢ o zagrozeniach i ryzyku przekazywaé pracownikom. W ramach
kolejnych przegladéw i ponownej oceny ryzyka moze okazac si¢, ze w wyniku nowo nabytej
wiedzy w tym zakresie, jest mozliwe dalsze ograniczenie ryzyka zawodowego.

Przyjecie takiej filozofii eliminowania i ograniczania ryzyka pozwala na okreslenie

celow szczegdtowych oceny ryzyka zawodowego, ktorymi s3:

sprawdzenie, czy wystepujace na stanowiskach pracy zagrozenia zostaly

zidentyfikowane i czy jest znane zwigzane z nimi ryzyko zawodowe,

— wykazanie, ze zastosowane $rodki ochrony s3 odpowiednie do zidentyfikowanych
zagrozen,

— wykazanie, ze dokonano odpowiedniego wyboru materialdéw, wyposazenia stanowisk
oraz organizacji pracy,

— ustalenie priorytetow w dziataniach zmierzajacych do eliminowania lub ograniczania
ryzyka zawodowego,

— zbadanie, czy ryzyko zawodowe jest na poziomie akceptowalnym i czy zastosowano
odpowiednie srodki ochrony,

— zapewnienie ciaglej poprawy bezpieczenstwa i higieny pracy,

— wykazanie pracownikom oraz organom nadzoru i kontroli, Ze ryzyko zawodowe jest

znane.
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Oceng ryzyka zawodowego nalezy wykonywac dla wszystkich stanowisk pracy, dla
ktorych ocena nie byta wykonywana oraz wtedy, kiedy w miejscu pracy zostala wprowadzona
zmiana, ktora mogla spowodowa¢ zmian¢ poziomu ryzyka lub zmiang¢ jego oceny oraz
postrzegania. Wynika z tego, ze oceng ryzyka zawodowego nalezy przeprowadzaé zawsze, gdy:

— tworzone s3 nowe stanowiska pracy,

— wprowadzane sg zmiany na stanowiskach pracy,

— zmieniono wymagania odnos$nie dopuszczalnego poziomu czynnikéw Srodowiska
pracy, oceny ryzyka itp.,

— wprowadzono zmiany zwigzane z zastosowaniem §rodkow ochrony,

— na terenie organizacji pracownicy innych firm wykonuja roboty zagrazajace

pracownikom organizacji.

Przeprowadzenie oceny ryzyka zawodowego wymaga przygotowan obejmujacych:

— zapewnienie niezb¢dnych zasobow,

— wyznaczenie niezb¢dnych oséb,

— okreslenie potrzeb szkoleniowych i przeprowadzenie szkolen 0séb przeprowadzajacych
oceng ryzyka zawodowego,

— zapewnienie udzialu pracownikdw w ocenie ryzyka zawodowego,

— zapewnienie osobom oceniajagcym ryzyko zawodowe dostepu do potrzebnych
informacji,

— sporzadzenie wykazu stanowisk oraz wykonanie ich analizy,

— okreslenie sposobu informowania o ryzyku zawodowym.

Ocena ryzyka zawodowego jest procesem analizowania 1 wyznaczania dopuszczalnos$ci
ryzyka. Ocena ryzyka jest nastgpstwem logicznych krokow, jakie wykonuje si¢ w
systematycznym oraz systemowym badaniu zagrozen, zdarzen niebezpiecznych
w Srodowisku pracy. W wyniku tego badania, tam gdzie jest to wymagane, podejmowane
sg dzialania zmierzajace do zmniejszenia ryzyka. Ten lgczny proces obejmujacy ocene oraz

eliminowanie lub ograniczanie ryzyka jest zarzadzaniem ryzykiem.
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Ocena ryzyka zawodowego w Starostwie Powiatowym w Swieciu zostata
przeprowadzona w oparciu o wymagania Polskiej Normy PN-N-18002. Przebieg oceny ryzyka
sktada si¢ z powigzanych ze sobg etapow. Wedlug Polskiej Normy PN-N-18002 ocena ryzyka

zawodowego sklada si¢ z nastepujacych dziatan:

Czesc 1
Nazwa 1 opis stanowiska. Wymogi dla pomieszczenia i danego stanowiska
pracy wynikajace z przepisOw. Rodzaj wykonywanej pracy.

— =

Czesc 2
Identyfikacja zagrozen dla danego stanowiska.

— =

Czes$¢ 3
Oszacowanie ryzyka zawodowego dla danego stanowiska.

e

Czesc 4
Wyznaczenie dopuszczalnosci ryzyka zawodowego.

—)

Czes¢ 5
Wyciagnigcie wnioskdéw z przeprowadzonej oceny.
Opracowanie dziatan korygujacych lub zapobiegawczych.
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Pierwszym etapem w analizie ryzyka jest zebranie informacji dotyczacych:

— charakterystyki stanowiska pracy,

— charakterystyki 0sob pracujacych na stanowisku ze szczegdlnym uwzglednieniem
kobiet w cigzy, mlodocianych, 0s6b niepetnosprawnych,

— stosowanych technologii i uzywanych materiatow,

— wykonywanych czynno$ci oraz czasu ich wykonywania,

— zrédet zidentyfikowanych zagrozen,

— mozliwych skutkow zagrozen,

— stosowania $§rodkow ochronnych,

— wystgpowania choréb zawodowych, wypadkow itp. na analizowanym stanowisku.

Nastepnym etapem jest identyfikacja zagrozen, ktéra obejmuje:
— okreslenie czynnikow szkodliwych i niebezpiecznych wystepujacych na stanowisku
pracy i ustalenie w jaki spos6b moga one oddziatywaé na pracownika,
— okreslenie wartosci czynnikow szkodliwych i niebezpiecznych,
— ustalenie czasu lub czestotliwos$ci ekspozycji pracownika na zagrozenie,
— okreslenie liczby os6b narazonych.
Aby okresli¢ zagrozenie zwigzane z wystgpowaniem czynnikow szkodliwych nalezy ustali¢

liste tych czynnikdw i zebraé niezbedne dane o ich wlasciwos$ciach.

Trzecim etapem w procesie analizy ryzyka jest oszacowanie ryzyka. Obejmuje ono
przyporzadkowanie miar poszczegdlnym elementom ryzyka — prawdopodobienstwu urazu

1 cigzkosci urazu lub pogorszenia si¢ stanu zdrowia.

Metoda oceny ryzyka zawodowego wg Polskiej Normy 18002 zawiera ogdlne wytyczne
do przeprowadzenia oceny ryzyka zawodowego. Znajdziemy tam rdwniez metod¢ szacowania
ryzyka zawodowego, ktora sktada si¢ zdwoch parametréw: prawdopodobienstwa oraz
ciezkos$ci nastepstw. Zgodnie z tg metodg cigzkos$¢ nastepstw moze byc¢:

- mala, gdzie zagrozenie moze powodowac urazy oraz choroby, ktore nie sg przyczyng
dlugotrwatych dolegliwosci 1 nieobecnosci w pracy, a takze czasowe pogorszenie si¢
stanu zdrowia, mogg to by¢ np. niewielkie sttuczenia i zranienia, podraznienia oczu,

objawy niewielkiego zatrucia lub bole glowy;

Strona 5 z 77



Starostwo Powiatowe w Swieciu

- S$rednia, gdzie zagrozenie moze powodowac urazy oraz choroby, ktdre sg przyczyna
niewielkich, ale dlugotrwatych lub okresowo powracajacych dolegliwosci
1 nieobecno$ci w pracy, moga to by¢ np. zranienia, zajmujgce niewielka powierzchnig
ciala oparzenia II stopnia, alergie skorne, niezbyt skomplikowane ztamania;

- duza, gdzie zagrozenie moze powodowa¢ urazy oraz choroby, ktore sa przyczyna
cigzkich 1 statych dolegliwos$ci lub nawet $Smierci, moga to by¢ np. zajmujace duza
powierzchni¢ ciala oparzenia II stopnia lub oparzenia III stopnia, amputacje,
skomplikowane zlamania z nastepowa dysfunkcja, choroby nowotworowe, zawodowe

uszkodzenia stuchu.

Prawdopodobienstwo wystgpienia negatywnych skutkow dzielimy na:
- malo prawdopodobne, gdzie skutki zagrozen nie powinny si¢ pojawi¢ podczas
aktywnos$ci zawodowej pracownika;
— prawdopodobne, gdzie skutki zagrozen moga si¢ pojawi¢ wiecej niz kilkakrotnie
w ciggu aktywnos$ci zawodowej pracownika;
- wysoce prawdopodobne, gdzie skutki zagrozen, moga si¢ pojawi¢ wielokrotnie

podczas aktywnos$ci zawodowej pracownika.

Ryzyko zawodowe mozemy okresli¢ na podstawie skali trojstopniowe;.

CiezkoS$¢ nastepstw

Prawdopodobienstwo
Mate |Srednie | Duze

Mato prawdopodobne | Male | Mate |Srednie

Prawdopodobne Mate | Srednie

Wysoce prawdopodobne | Srednie
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Okreslenie, czy ryzyko jest mate, srednie lub duze prowadzi nas do kolejnego etapu, a wigc

okreslania poziomu akceptowalno$ci (dopuszczalnosci). Dokonujemy tego korzystajac

z przedstawionej ponizej tabeli.

Oszacowane Kryteria Dzialania eliminujace lub ograniczajace

ryzyko zawodowe | dopuszczalnoSci ryzyko zwigzane z zagrozeniem

Nalezy natychmiast podja¢ dziatania w celu
Niedopuszczalne | zmniejszenia ryzyka, zanim pracownik zostanie

dopuszczony do pracy.

Zaplanowanie i podjecie dziatan w celu
Srednie ograniczenia ryzyka zawodowego jest

Dopuszczalne | Wskazane.

Nalezy zapewni¢, ze ryzyko zawodowe
Male ) o
pozostaje na tym samym poziomie.

Ostatnim etapem, ktory jest pochodng procesu oceny ryzyka, sa dziatania korygujace, ktore

maja na celu zredukowac ryzyko do poziomu dopuszczalnego. Dziatan korygujacych dokonuje

si¢ poprzez:

upewnienie si¢ o istniejacym zagrozeniu i jego wielkosci w wyniku sprawdzenia stanu
technicznego wyposazenia przed jego uzyciem, dokladng oceng warunkéw w miejscu
wykonywania zadan, dokonanie pomiaréw ochronnych,

wyeliminowanie niepelnowartosciowego materiatu,

zastosowanie zabezpieczen, oslon stajacych si¢ przegroda pomiedzy zrodtem
zagrozenia a organizmem czlowieka,

zastosowanie niezbednych srodkéw ochrony indywidualnej przez poszczegdlnych
pracownikow,

opracowanie szczegdlowych procedur bezpiecznego wykonywania poszczegdlnych
czynno$ci pomimo zagrozenia,

zapewnienie pracownikom specjalnej wiedzy, umiejgtnosci oraz sprzetu pozwalajacego

na bezpieczne wykonywanie czynnosci.
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Przy redukcji ryzyka nalezy kierowaé si¢ zasada, aby w pierwsze] kolejnosci
eliminowa¢ zagrozenie, mogace powodowac najci¢zsze skutki. Nastepnie redukujemy
prawdopodobienstwo wystgpienia urazu lub pogorszenia stanu zdrowia. Po wprowadzeniu

zmian korygujacych nalezy dokona¢ ponownej analizy i oceny ryzyka.

Po dokonaniu oceny ryzyka zawodowego na stanowisku pracy, nalezy zapisywac
wyniki tej oceny. Sposéb dokumentowania ryzyka zawodowego powinien by¢ opracowany
przez pracodawce. Szczegdétowos¢ dokumentowania, zawarte w dokumentacji informacje,
powinny odpowiada¢ potrzebom wynikajacym z prowadzonej dziatalno$ci, wystepujacych

zagrozeniach, struktury organizacyjnej i zatrudnienia.

Po wykonaniu oceny ryzyka pracodawca ma obowigzek poinformowaé pracownikéw o
poziomie ryzyka i jego skutkach. Sposéb przekazywania tej informacji moze by¢ ustalony przez
pracodawce. Spelnienie tego obowigzku jest najczesciej realizowane poprzez przedstawienie
pracownikom do wgladu, opracowanej w zakladzie na podstawie oceny ryzyka, karty
informacji o ryzyku zawodowym. W zalezno$ci od warunkow, jakie sa na stanowisku pracy,
wykonywanych na nim czynno$ci i wystepujacych zagrozen, tres¢ informacji o ryzyku
zawodowym mozna rozszerzy¢ o wiedze, jaka zgromadzono oceniajac ryzyko zawodowe.
Karta informacji o ryzyku zawodowym z zamieszczonymi w niej dodatkowymi tresciami moze

by¢ jednoczesnie swoistg instrukcjg bezpiecznego postepowania pracownika.
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KARTA

OCENY RYZYKA ZAWODOWEGO

DLA KADRY ZARZADZAJACEJ

WYKAZ STANOWISK:

STAROSTA

WICESTAROSTA

SKARBNIK

SEKRETARZ

GLOWNY KSIEGOWY

PRZEWODNICZACY

KIEROWNIK

ZASTEPCA KIEROWNIKA

GEODETA POWIATOWY

Z-CA KIEROWNIKA WYDZ. GEODEZJI, KARTOGRAFII,
KATASTRU I GOSPODARKI NIERUCHOMOSCIAMI
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Starostwro Powiatowe
W Swieciu CHARAKTERYSTYKA STANOWISKA PRACY Nr karty:
ul. Gen. J6zefa Hallera 9 1

86-100 Swiecie

Stanowisko pracy

Starosta, Wicestarosta, Skarbnik, Sekretarz, Glowny Ksiegowy, Przewodniczacy, Kierownik, Z-
ca Kierownika, Geodeta Powiatowy, Z-ca Kierownika Wydz. Geodezji, Kartografii, Katastru
i Gospodarki nieruchomos$ciami

Ogolna liczba osob zatrudnionych na w/w stanowiskach pracy 13 oséb

A | Opis stanowiska pracy, lokalizacja, granice uzytkowania

Stanowiska pracy zlokalizowane sa w pomieszczeniach pracy statej. Osoby zatrudnione na w/w
stanowiskach wykonuja czynnosci zarzadzania w poszczegdlnych Wydziatach w Starostwie
Powiatowym i s3 odpowiedzialne za staly nadzor nad wszystkimi pracownikami, za przydzielanie
1 wyznaczanie obowigzkéw — zgodnie z zakresem obowigzkéw, przeprowadzanie instruktazu
stanowiskowego dla 0s6b nowozatrudnionych i przenoszonych na inne stanowiska. Wykonujg takze
czynnos$ci typowej pracy biurowej za pomoca komputerow oraz innych urzadzen biurowych. Praca
zwigzana jest z prowadzeniem dokumentacji elektronicznej i papierowej, kontaktami z klientami oraz
w razie potrzeby wyjazdami sluzbowymi. Komunikowanie si¢ z interesantami moze odbywacé si¢
poprzez kontakt osobisty lub za pomoca telefonu, poczty elektronicznej. W zwigzku z zakresem
obowigzkow, wykonuja czynnos$ci takze poza siedzibg starostwa — w celu wizyt w urzedach i innych
instytucjach oraz w zwigzku z potrzeba bezposredniego kontaktu z przedstawicielami innych
podmiotow. Konieczne jest wowczas korzystanie z samochodéw stuzbowych lub innych $rodkéw
transportu.

Stanowiska pracy =zostaly urzadzone stosownie do rodzaju wykonywanych czynnosci oraz
psychofizycznych wlasciwosci pracownikéw. Wymiary wolnej przestrzeni stanowiska pracy
zapewniaja pracownikom swobodg¢ ruchu wystarczajaca do wykonywania pracy w sposob bezpieczny,
z uwzglednieniem zasad ergonomii. Pomieszczenia pracy spelniajg parametry dotyczace pomieszczen
pracy statej. Pomieszczenia pracy posiadaja wlasciwg temperaturg otoczenia. Natezenie o$wietlenia
stanowisk pracy jest zgodne z obowigzujagcymi w tym zakresie przepisami, w pomieszczeniach pracy
nie wystepuje efekt iluminacji. Na stanowiskach pracy stosuje si¢ wentylacj¢ naturalng i dodatkowo
mechaniczng (w zaleznosci od potrzeb), zapewniajacg krotno$¢ wymiany powietrza w ciggu godziny,
wilgotno$¢ powietrza w pomieszczeniach pracy jest zgodna z wymogami w tym zakresie. Podloga
wykonana jest z materialu antyposlizgowego. Pozycja przy pracy siedzaca lub stojaca. Praca
wykonywana réwniez w narazeniu na zagrozenia biologiczne — sklasyfikowane do II grupy ryzyka.

Zabezpieczenie pozarowe zgodne z rozporzadzeniem Ministra Spraw Wewnetrznych 1 Administracji
z 7 czerwca 2010 r. w sprawie ochrony przeciwpozarowej budynkdw, innych obiektow budowlanych
1 terenéw (Dz. U. z 2023 r. poz. 822). Drogi ewakuacyjne wyznaczone 1 oznakowane. Pracownikom
zapewniono pierwszg pomoc przedlekarska poprzez dostep do w peini wyposazonych apteczek
pierwszej pomocy, a takze wyznaczenie 0osob wyszkolonych w zakresie udzielania pierwszej pomocy
przedlekarskie;j.

B | Wykonywane czynnosci, zakres obowiazkow

— praca przy komputerze,
— kontakt z klientami lub wykonywanie innych prac biurowych,

10
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— wydawanie polecen i uzgadnianie dokumentow z pracownikami,

— przemieszczanie si¢ miedzy siedzibg starostwa a urzgdami i przedstawicielami innych podmiotow,
— analizowanie informacji, kontrolowanie, ocenianie,

— kierowanie zespotem,

— reprezentowanie starostwa,

— ustalanie i zarzadzanie.

C | Stosowane materialy i Srodki pracy

Komputer, drukarka, telefon, kserokopiarka, niszczarka dokumentéw, materiaty i narzedzia biurowe,
urzadzenia sanitarne.

D | Wymagany poziom wyksztalcenia oraz wymagane uprawnienia

— wyksztalcenie wyzsze,

— ukonczone 18 lat,

— instruktaz wstgpny w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,

— instruktaz stanowiskowy w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,
— szkolenie okresowe w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,

— wstepne badania lekarskie,

— okresowe badania lekarskie.

11
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Lista wymagan ogolnych na stanowisku pracy.

Instruktaz ogolny Przed dopuszczeniem do pracy TAK
Instruktaz .
Szkolenia z zakresu BHP | stanowiskowy Przed dopuszczeniem do pracy TAK
Szkolenie okresowe 6 miesigey od rozpoczgcia TAK
pracy
Profilaktyczne badania Wstepne f;zed ilopu’slzclfemem do pracy TAK
lekarskie Okresowe g zalecell fekarza TAK
sprawujacego opieke
Wysoko$¢ Minimum 2,5 m TAK
Roéwna, niesliska, niepylaca,
Podloga bez progdw miedzy TAK
pomieszczeniami
. ) Oéwietlenie naturalne 1 m? okna na 8 m? podtogi TAK
Pomieszczenie pracy Wymaeane natezenic
Oswietlenie sztuczne ymagan ¢ TAK
o$wietlenia
Wentylacja Naturalne, w zaleznosSci od TAK
potrzeb
Temperatura Nie nizsza niz 18°C TAK
Minimum 13 m? wolne;
Kubatura obJ gtosci pomieszczenia nie TAK
zajetej przez urzadzenia na 1
pracownika
Minimum 2 m? wolnej
Powierzchnia powierzchni pqdlogl nie zajete] TAK
przez urzadzenia na 1
Stanowisko pracy pracownika
Szerokos¢ przejsé i . . ..
dojéé do stanowiska Zgodnie z wymogami Polskiej TAK
Normy oraz Kodeksu Pracy
pracy
Przekroczenie NDS na
) . . NIE
Pomiary czynnikow stanowisku pracy
szkodliwych Przekroczenie NDN na NIE

stanowisku pracy

12

Strona 12 z 77




Starostwo Powiatowe w Swieciu

Karta informacji o zagrozeniach i ryzyku zawodowym na stanowisku - Starosta, Wicestarosta, Skarbnik, Sekretarz, Gléwny Ksiegowy,
Przewodniczacy, Kierownik, Z-ca Kierownika, Geodeta Powiatowy, Z-ca Kierownika Wydz. Geodezji, Kartografii, Katastru i Gosp.

Nieruchomos$ciami
Ocena ryzyka
- 2 - Mozliwe skutki . . q
Lp. Zagrozenia Zrodla zagrozenia .. NP Prawdopo Sposoby zmniejszenia ryzyka
zagrozenia Ciezkos¢ .
dobienstw Ryzyko
nastepstw o
Czynniki niebezpieczne
Kanty biurek, inne meble, sprzet
Wystaj ace stanowiacy Wyposazemie b1ur., narzgdzia . Zachowanie ostroznosci, odpowiednia organizacja
i ostre elementy, pracy (nieostroznos$¢ w trakcie Skaleczenie, Prawdopo . . . ;
1. . . . . L Male Male pracy, stosowanie si¢ do instrukcji BHP narzedzi
szorstkie postugiwania si¢ np. narz¢dziami sthuczenie ciata dobne : )
X . . . . i sprzgtu biurowego
powierzchnie biurowymi, uzywanie uszkodzonych
narzedzi), pospiech
Czynniki materialne znajdujace si¢ na . Zachowanie ostroznosci, wlasciwe zabezpieczenie
. . . ] Uderzenie, Prawdopo . . . - .
2. | Spadajace przedmioty | wysokosciach (na potkach, meblach, rveniccenic Mate dobne Mate i przechowywanie materiatoéw znajdujacych si¢ na
regatach, biurkach itp.) PIzyg potkach, regatach, meblach, biurkach itp.
Potknigcie si¢ (r6znice poziomoéw Ztamania lub
otoczenia), poslizgniecia ($liskie zwichniecia Porzadek na stanowisku pracy, drozne ciagi
. . . . o , Malo . . . . .
Upadek na tym powierzchnie), waskie przestrzenie, dojscia | konczyn, 5 . komunikacyjne, stosowanie odpowiedniego obuwia,
3. S . U . . . Srednie prawdopo Mate L . . .
samym poziomie 1 przejscia (zastawione drogi zadrapania, ostrzezenia o $liskich powierzchniach, szkolenia,

. . o . dobne . . :
komunikacyjne), zta organizacja pracy, skaleczenia, dbanie o dobry stan techniczny podtoza
nieporzadek na stanowisku pracy, pospiech | stluczenia

Upadek na nizszy . L Potluczenia, Mato L . L
. Przemieszczanie si¢ po klatkach . . 2 . Trzymanie si¢ por¢czy podczas przemieszczania si¢
4. | poziom (upadek z . ztamania, cigzkie Duze prawdopo Srednie . N
g schodowych itp. . po klatkach schodowych, zachowanie ostroznosci,
wysokosci) urazy ciata dobne
Kontakt z gorgcymi Przygotowywanie goracych napojow i Mato . s . L
. .o g . , . , . Zachowanie ostroznosci, stosowanie odpowiednich
5. | powierzchniami i positkoéw, eksploatacja urzadzen Oparzenia Srednie prawdopo Matle . \ . L
L . L i sprawnych sprzetow, odpowiednia organizacja pracy,
substancjami centralnego ogrzewania, pospiech dobne
Przestrzeganie przepisow ruchu drogowego, stosowanie
Wypadek o . Pothuczenia, Malo zasady. ograniczonego zaufania, k.lerowame pgjazdaml
) . Poruszanie si¢ srodkami transportu, NN . ' . w stanie trzezwosci 1 dostatecznej koncentracji,
6. | komunikacyjny . ztamania, cigzkie Duze prawdopo Srednie . RN .
transport pieszy . . eksploatacja sprawnych technicznie srodkow
(wypadek drogowy) urazy ciata, §mier¢ dobne ay . . .
transportu, poruszanie si¢ po ciagach komunikacyjnych
dla pieszych

13
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Urzadzenia i instalacje elektryczne
(niewtasciwa izolacja i potaczenie

Stosowanie sprawnych urzadzen, wlasciwa izolacja

zewodéw. brak ochrony przed dotvkiem Porazenia, Matlo i zabezpieczanie przewodow elektrycznych, okresowe
7. | Prad elektryczny p . L 1Y prz Y oparzenia, cigzkie Duze prawdopo Srednie kontrole i przeglady instalacji elektrycznych, nie
bezposrednim i posrednim, nieprawidlowe . . . .
wylaczniki, niewlasciwy s£)oséb urazy ciala, $§mier¢ dobne dotykanie odkrytych elementéw i przewodow
po diqczeni;l instalacii elektryczne) elektrycznych, prawidlowa organizacja pracy
Przestrzeganie procedur i instrukcji bezpieczenstwa
pozarowego, wyposazenie pomieszczen w sprawny
. Zaproszenie ognia, zwarcie w instalacji Oparzenia, ci¢zkie . Malo 2 . podr@c?ny sprzet gasniczy, prowadzenie okrfe sowych
8. | Pozar, wybuchy .= . . L Duze prawdopo Srednie szkolen, prowadzenie okresowych przegladow
elektrycznej, nieostrozno$é urazy ciata, Smier¢ ) i’ . .
dobne instalacji, urzadzenia elektryczne odizolowane od
materiatdéw tatwopalnych, palenie tytoniu w miejscach
do tego przeznaczonych,
9. | Narazenie na agresj¢ gg&,tz:ti Z\);%{;ii:g?;gg\?;ﬁigﬁl’ agresja f::sgz;:; ukladu Male Pr(‘;l:l;(:loepo Male Unikanie konfliktow, odpowiednia organizacja pracy
Czynniki szkodliwe i uciazliwe
Niewydolno$¢
organizmu - . L,
Promieniowanie Obstuga odbiornikow energii elektrycznej (zaklocenia Malo \Yiﬁ?;mi:vﬁﬂleo?;gﬁ‘fjfizzg egl‘}:;[gglar}lci? 1; dleatosci
10. | elektromagnetyczne, | (np. monitory komputerowe, kuchenki dziatania bton Srednie prawdopo Matle P rawidlowa or e;nizac'a rac stIZ)sowanieJ 76 rv% ’
elektrostatyczne mikrofalowe, telefony) komodrkowych), dobne P & Ja pracy, p
choroby wymaganych prawem (5min/h)
zwyrodnieniowe
Urazy ukladu Wtasciwe przygotowanie i ergonomiczne
Obciazenia uktadu Wykonywar.ne pracy w pozycji s1edza}cej, szk1?1§towo- 5 . Prawdopo 5 . organizowanie stanowisk pracy (w tym stanowisk
11. . nieergonomiczna konstrukcja stanowiska, migsniowego (np.: Srednie Srednie L .
kostno-szkieletowego . o N Ly dobne komputerowych), wlasciwa pozycja podczas
nieodpowiednia organizacja pracy cie$ni nadgarstka, ; .
Jokie¢ tenisisty) wykonywania pracy, stosowanie przerw w pracy
Uzytkowanie sprzetu posiadajacego znak CE,
Obshuea monitora kompuieroweeo Urazy uktadu prawidtowe o$wietlenie i usytuowanie monitora
Obcigzenie narzadu & . A kompute £0; wzroku, béle 5 . Prawdopo ’ . wzgledem okien i lamp, jaskrawos$¢ kolorow, przerwy
12. czytanie, niewlasciwe oswietlenie . Srednie Srednie . .
wzroku omieszezen glowy i oczu, dobne W pracy (przeznaczone na wykonywanie pracy o innym
p Izawienie charakterze lub na odpoczynek), profilaktyczne badania
lekarskie, badania §rodowiska pracy, relaksacja wzroku
cigzenie narzadu rezentacje, wyktady (brak umiejetnosci iedowtady strun 2 . alo ie nadwyrezanie strun glosowych, odpowiednia
13 Obcigzeni d P j ktady (brak umiej Sci Niedowtad Srednie Mat Male Nie nad zani k h, odpowiedni
" | mowy operowania glosem jako narzedziem pracy), | glosowych, guzki, prawdopo akustyka pomieszczen, przerwy w pracy, spozywanie
14
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wysuszenie bton §luzowych $piewacze, zmiany dobne pltynéw podczas przerw, odpowiednia temperatura w
przerostowe, pomieszczeniach, profilaktyczne badania lekarskie,
choroby para stosowanie urzadzen nagtasniajacych
zawodowe
Pogorszenie lub Malo Ograniczenie ekspozycji na hatas, prawidlowa

14. | Halas Praca urzadzen emitujacych hatas, krzyki & Srednie prawdopo Mate granicze pozye) P
utrata shuchu dobne organizacja pracy
i Praca na zewnatrz (niskie temperatury), . Matlo Stosowanie wtasciwej odziezy ochronnej, obuwia
Czynniki . . . Odmrozenia, 5 . . . . o
15. atmosfervezne zmienny mikroklimat podczas reziebienia Srednie prawdopo Mate ocieplanego i rekawic ochronnych, odpowiednia
Y wykonywania obowigzkow P ¢ dobne organizacja pracy
Choroby
psychosomatyczne
(zaburzenia
odzywiania,
Atmosfera w pracy, obciazenia zwigzane z choroby Wiasciwe przygotowanie do petnionych obowiazkow,
Lo i N wrzodowe, 5 . Prawdopo 5 . . . .
16. | Stres odpowiedzialno$cia, obcigzenia nadciénienie Srednie dobne Srednie wspolpraca, dbanie o kondycje psychofizyczna,
obowiazkami zawodowymi . . szkolenia, ¢wiczenia relaksacyjne
tetnicze, alergie,
migrena,
zaburzenia snu),
ostabienie
psychiczne
Zagrozenia biologiczne
Wirus Coronoviridae Lagodne choroby £ Malo
17. Gr rvzvka - 2 Kontakt z osobg zarazona gornych drog Srednie prawdopo Mate Przestrzeganie zasad higieny, badania profilaktyczne
Yz oddechowych dobne
Wirus zapalenia Kontakt 7 osoba zarazona. droea Zapalenie Mato
18. | watroby typ A 2 % ¢rog watroby, jelit, Srednie prawdopo Mate Przestrzeganie zasad higieny, szczepienia
i pokarmowa .
Gr. ryzyka - 2 zotadka dobne
Opryszczka,
Wirus opryszczki . P qcherzykowe Mato
e Kontakt z osobg zarazona, przez zapalenie blon 5 . . . .
19. | pospolitej . . . Srednie prawdopo Mate Przestrzeganie zasad higieny, badania profilaktyczne
uszkodzong skore $luzowych jamy
Gr. ryzyka - 2 L dobne
ustnej, skory,
zapalenie rogdwki
20. ngpesw.rus’osp}’/ Kontakt z osobg zarazong O,S pa Wletrzna, Srednie Malo Male Przestrzeganie zasad higieny, badania profilaktyczne
wietrznej, potpasca polpasiec prawdopo

15
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Gr. ryzyka - 2 dobne
Wirus grypy (typ A, . Malo
21. | B,C) Kontakt z osobg zarazong Glfl};pa, zapalenie Duze prawdopo Srednie Przestrzeganie zasad higieny, szczepienia
Gr. ryzyka - 2 P dobne
. Malo
Wirus Odry . 5 . . . .
22, Kontakt z osobg zarazong Odra Srednie prawdopo Male Przestrzeganie zasad higieny, szczepienia
Gr. ryzyka - 2
dobne
Wirus éwinki Swinka,
(nagminne zapalenie powiklania - Malo 5
23. . Kontakt z osobg zarazona zapalenie opon Duze prawdopo Srednie Przestrzeganie zasad higieny, szczepienia
przyusznic) .
Gr. ryzyka - 2 mozgowo- dobne
) rdzeniowych
l?rivrgioijflzgg Ostre krwotoczne Malo
24, ZNego. Kontakt z osobg zarazona zapalenie Srednie prawdopo Mate Przestrzeganie zasad higieny,
zapalenia spojowek -,
spojowek dobne
Gr. ryzyka - 2
Wirus rézyczki Rozyczka Malo
25. Y Kontakt z osobg zarazona yezsa, ) Srednie prawdopo Mate Przestrzeganie zasad higieny
Gr. ryzyka — 2 zapalenie stawoOw dobne
Bordetella pertussis — Krztusiec, Mato
26. | pateczka krztusca Kontakt z osobg zarazong zapalenie oskrzeli Srednie prawdopo Male Przestrzeganie zasad higieny, szczepienia
Gr. ryzyka - 2 i pluc dobne
Zakazenia ropne,
Gronkowiec ztocisty | Kontakt z osobg zarazona, droga zaPalenle gomych ' . Malo Przestrzeganie zasad higieny, srodki ochrony
27. Gr. ryzyka - 2 okarmowa drog Srednie prawdopo Male indywidualne;
1Yz p oddechowych, dobne Y !

alergia skérna

Ryzyko zawodowe jest male, dopuszczalne. Nalezy zapewni¢, aby ryzyko zawodowe pozostalo na tym samym poziomie.
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KARTA

OCENY RYZYKA ZAWODOWEGO

DLA PRACOWNIKOW
ADMINISTRACYJNO-BIUROWYCH

WYKAZ STANOWISK:

POWIATOWY RZECZNIK KONSUMENTOW
RADCA PRAWNY

AUDYTOR WEWNETRZNY

INSPEKTOR OCHRONY DANYCH
GLOWNY SPECJALISTA DS. KONTROLI WEWNETRZNEJ I ZEWNETRZNEJ]
KSIEGOWY

SPECJALISTA

STARSZY INSPEKTOR

INSPEKTOR

PODINSPEKTOR

REFERENT

MEODSZY REFERENT

POMOC ADMINISTRACYJINA
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Starostwro Powiatowe
W Swieciu CHARAKTERYSTYKA STANOWISKA PRACY Nr karty:
ul. Gen. J6zefa Hallera 9 2

86-100 Swiecie

Stanowisko pracy

Powiatowy Rzecznik Konsumentéw, Radca Prawny, Audytor Wewnetrzny, Inspektor Ochrony
Danych, Glowny Specjalista ds. Kontroli Wewnetrznej i Zewnetrznej, Ksiegowy, Specjalista,
Starszy Inspektor, Inspektor, Podinspektor, Referent, Mlodszy Referent, Pomoc Administracyjna

Ogolna liczba osob zatrudnionych na w/w stanowiskach pracy 73 osoby

A | Opis stanowiska pracy, lokalizacja, granice uzytkowania

Stanowiska pracy zlokalizowane sa w pomieszczeniach pracy statej. Osoby zatrudnione na w/w
stanowiskach wykonujg czynno$ci typowej pracy biurowej za pomoca komputerOw oraz innych
urzadzen biurowych. Praca zwigzana jest z prowadzeniem dokumentacji elektronicznej i papierowe;j,
kontaktami z klientami oraz w razie potrzeby wyjazdami stuzbowymi. Komunikowanie si¢
z interesantami moze odbywaé si¢ poprzez kontakt osobisty lub za pomoca telefonu, poczty
elektroniczne;j.

Stanowiska pracy zostaly urzadzone stosownie do rodzaju wykonywanych czynno$ci oraz
psychofizycznych wlasciwo$ci pracownikéw. Wymiary wolnej przestrzeni stanowiska pracy
zapewniaja pracownikom swobode ruchu wystarczajaca do wykonywania pracy w sposob bezpieczny,
z uwzglednieniem zasad ergonomii. Pomieszczenia pracy spetniajg parametry dotyczace pomieszczen
pracy stalej. Pomieszczenia pracy posiadajg witasciwg temperature otoczenia. Natezenie o$wietlenia
stanowisk pracy jest zgodne z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami, w pomieszczeniach pracy
nie wystepuje efekt iluminacji. Na stanowiskach pracy stosuje si¢ wentylacje naturalng i dodatkowo
mechaniczng (w zalezno$ci od potrzeb), zapewniajaca krotno§¢ wymiany powietrza w ciaggu godziny,
wilgotno$¢ powietrza w pomieszczeniach pracy jest zgodna z wymogami w tym zakresie. Podtoga
wykonana jest z materialu antyposlizgowego. Pozycja przy pracy siedzaca lub stojaca. Praca
wykonywana roOwniez w narazeniu na zagrozenia biologiczne — sklasyfikowane do II grupy ryzyka.

Zabezpieczenie pozarowe zgodne z rozporzadzeniem Ministra Spraw Wewngtrznych 1 Administracji
z 7 czerwca 2010 r. w sprawie ochrony przeciwpozarowej budynkow, innych obiektow budowlanych
1 terendw (Dz. U. z 2023 r. poz. 822). Drogi ewakuacyjne wyznaczone i oznakowane. Pracownikom
zapewniono pierwszg pomoc przedlekarska poprzez dostgp do w pelni wyposazonych apteczek
pierwszej pomocy, a takze wyznaczenie osOb wyszkolonych w zakresie udzielania pierwszej pomocy
przedlekarskiej.

B | Wykonywane czynnosci, zakres obowiazkow

— przyjmowanie interesantow oraz udzielanie im informacji,

— przygotowywanie korespondencji do wysyiki,

— obstuga komputera, kserokopiarki, drukarki,

— przyjmowanie i selekcjonowanie korespondencii,

— kontakt z instytucjami zewngtrznymi,

— wykonywanie prac administracyjno-biurowych,

— dbanie o tad i porzadek na stanowisku pracy,

— wspoltdziatanie z innymi pracownikami, w tym w zakresie opracowywania dokumentacji,
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— administrowanie zasobami materialnymi i niematerialnymi.

C | Stosowane materialy i Srodki pracy

Komputer, drukarka, telefon, kserokopiarka, niszczarka dokumentéw, materiaty i narzedzia biurowe,
urzadzenia sanitarne.

D | Wymagany poziom wyksztalcenia oraz wymagane uprawnienia

— wyksztalcenie wedhug kwalifikacji stanowiska,

— ukonczone 18 lat,

— instruktaz wstgpny w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,

— instruktaz stanowiskowy w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,
— szkolenie okresowe w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,

— wstepne 1 okresowe badania lekarskie.

19
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Lista wymagan ogolnych na stanowisku pracy.

Instruktaz ogdlny Przed dopuszczeniem do pracy TAK
Instruktaz .
Szkolenia z zakresu BHP | stanowiskowy Przed dopuszczeniem do pracy TAK
Szkolenie okresowe 12 miesigey od rozpoczgcia TAK
pracy
Profilaktyczne badania Wstepne Sézed ileollu’slzeclfemem do pracy TAK
lekarskie Okresowe g zalecen fekarza TAK
sprawujacego opieke
Wysokos¢ Minimum 2,5 m TAK
Roéwna, niesliska, niepylaca,
Podtoga bez progdw migdzy TAK
pomieszczeniami
. . Oswietlenie naturalne 1 m? okna na 8 m? podlogi TAK
Pomieszczenie pracy Wy maeane natezenic
Oswietlenie sztuczne ymagan ¢ TAK
o$wietlenia
Wentylacja Naturalne, w zaleznosSci od TAK
potrzeb
Temperatura Nie nizsza niz 18°C TAK
Minimum 13 m? wolne;
Kubatura objetosci pomieszczenia nie TAK
zajetej przez urzadzenia na 1
pracownika
Minimum 2 m? wolnej
Powierzchnia powierzchni pqdlogl nie zajete] TAK
przez urzadzenia na 1
Stanowisko pracy pracownika
Szerokos$¢ przejse 1 . . ..
dojé¢ do stanowiska Zgodnie z wymogami Polskiej TAK
Normy oraz Kodeksu Pracy
pracy
Przekroczenie NDS na
. o, . NIE
Pomiary czynnikow stanowisku pracy
szkodliwych Przekroczenie NDN na NIE

stanowisku pracy
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Karta informacji o zagrozeniach i ryzyku zawodowym na stanowisku - Powiatowy Rzecznik Konsumentéw, Radca Prawny, Audytor
Wewnetrzny, Inspektor Ochrony Danych, Glowny Specjalista ds. Kontroli Wewnetrznej i Zewnetrznej, Ksiegowy, Specjalista, Starszy
Inspektor, Inspektor, Podinspektor, Referent, Mlodszy Referent, Pomoc Administracyjna

Ocena ryzyka
- 2 g —_ Mozliwe skutki 3 q
Lp. Zagrozenia Zrodla zagrozenia - s Prawdopo Sposoby zmniejszenia ryzyka
zagrozenia Cie¢zkos¢ oot
dobienstw Ryzyko
nastepstw o
Czynniki niebezpieczne
Kanty biurek, inne meble, sprzet
Wystaje}ce stanowwfcy WYPOSAZEIIE blur., narzedzia . Zachowanie ostroznosci, odpowiednia organizacja
1 ostre elementy, pracy (nieostroznos$¢ w trakcie Skaleczenie, Prawdopo L . .. ;
1. . . L o . Mate Mate pracy, stosowanie si¢ do instrukcji BHP narzedzi
szorstkie postugiwania si¢ np. narzgdziami stluczenie ciata dobne : .
. . . S . i sprzgtu biurowego
powierzchnie biurowymi, uzywanie uszkodzonych
narzedzi), pospiech
Czynniki materialne znajdujace si¢ na . Zachowanie ostroznosci, wlasciwe zabezpieczenie
. . .. , Uderzenie, Prawdopo . . L . .
2. | Spadajace przedmioty | wysokosciach (na pdotkach, meblach, 7veniecenic Male dobne Mate i przechowywanie materiatdéw znajdujacych si¢ na
regatach, biurkach itp.) przyg potkach, regatach, meblach, biurkach itp.
Potknigcie si¢ (r6znice poziomow Ztamania lub
otoczenia), poslizgniecia ($liskie zwichnigcia Porzadek na stanowisku pracy, drozne ciagi
. . . . - , Malo . . . s .
Upadek na tym powierzchnie), waskie przestrzenie, dojécia | konczyn, , . komunikacyjne, stosowanie odpowiedniego obuwia,
3. S . . . . . Srednie prawdopo Male L . . .
samym poziomie i przejécia (zastawione drogi zadrapania, dobne ostrzezenia o $liskich powierzchniach, szkolenia,
komunikacyjne), zta organizacja pracy, skaleczenia, dbanie o dobry stan techniczny podtoza
nieporzadek na stanowisku pracy, pospiech | stluczenia
Upadek na nizszy . L Potluczenia, Mato L . L
. Przemieszczanie si¢ po klatkach T L . 2 . Trzymanie si¢ porgczy podczas przemieszczania si¢
4. | poziom (upadek z . ztamania, cigzkie Duze prawdopo Srednie . NN
g schodowych itp. . po klatkach schodowych, zachowanie ostroznosci,
wysoko§ci) urazy ciata dobne
Kon?akt Z goracymi Przygqtowywanle go.rqcych napojow . ‘ . Malo Zachowanie ostroznosci, stosowanie odpowiednich
5. | powierzchniami i positkow, eksploatacja urzadzen Oparzenia Srednie prawdopo Mate . , . A
. . e i sprawnych sprzetow, odpowiednia organizacja pracy,
substancjami centralnego ogrzewania, po$piech dobne
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Przestrzeganie przepisow ruchu drogowego, stosowanie
zasady ograniczonego zaufania, kierowanie pojazdami

Wypadek L, . Potluczenia, Matlo . LS . .
. . Poruszanie si¢ srodkami transportu, . . 5 . W stanie trzezwosci 1 dostatecznej koncentracji,
6. | komunikacyjny . ztamania, cigzkie Duze prawdopo Srednie . P ,
(wypadek drogowy) transport pieszy urazy ciala, $mieré dobne eksploatacja sprawnych technicznie §rodkow
’ transportu, poruszanie si¢ po ciggach komunikacyjnych
dla pieszych
Ur.zqdze’n%a L stalag ¢ elektryczpe Stosowanie sprawnych urzadzen, wlasciwa izolacja
(niewlasciwa izolacja i potaczenie . . . . ,
rzewodéw, brak ochrony przed dotykiem Porazenia, o Matlo ] i zabezpl.eczame przewodow elektrycznych, okresowe
7. | Prad elektryczny p \ o . . ; oparzenia, cigzkie Duze prawdopo Srednie | kontrole i przeglady instalacji elektrycznych, nie
bezposrednim i posrednim, nieprawidlowe . A . o ,
e . j urazy ciata, Smier¢ obne otykanie odkrytych elementow i przewodow
wyltaczniki, niewtasciwy s£)osob I dob dotyk di h el d
po d%qczeni;l instalacii clektryczne]) elektrycznych, prawidlowa organizacja pracy
Przestrzeganie procedur i instrukcji bezpieczenstwa
pozarowego, wyposazenie pomieszczen w sprawny
Zaproszenie ognia, zwarcie w instalacji Oparzenia, ci¢zkie Mato i podreczny sprzgt gasniczy, prowadzenie okresowych
8. | Pozar, wybuchy clektrvezne: nieos’trOZnos'c' uraz cialzi smierc Duze prawdopo Srednie szkolen, prowadzenie okresowych przegladow
tyezne), Y ’ dobne instalacji, urzadzenia elektryczne odizolowane od
materiatéw tatwopalnych, palenie tytoniu w miejscach
do tego przeznaczonych,
9. | Narazenie na agresj¢ 523:252 i;%ﬁiﬁ;ﬁigé::ﬁg?l’ agresja igx(r)z;g;ukladu Male Pr(;l;:)(:l(;po Male Unikanie konfliktéw, odpowiednia organizacja pracy
Czynniki szkodliwe i uciazliwe
Niewydolno$é¢
organizmu L . L
Promieniowanie Obstuga odbiornikow energii elektrycznej (zaktécenia Mato Yéﬁ?;ﬁi;iﬁ??:g;g:ﬁizsg e;::;sgiﬁz.c}; dlectodci
10. | elektromagnetyczne, | (np. monitory komputerowe, kuchenki dziatania bton Srednie prawdopo Mate P cawidlowa or a;nizac'a cac str())sowaniej rzerv% ’
elektrostatyczne mikrofalowe, telefony) komorkowych), dobne P N Ja pracy, p
choroby wymaganych prawem (5min/h)
zwyrodnieniowe
Urazy ukladu Wiasciwe przygotowanie i ergonomiczne
L Wykonywanie pracy w pozycji siedzacej, szkieletowo- 'We przyg . & .
Obciazenia uktadu . . . : . £ . Prawdopo 2 . organizowanie stanowisk pracy (w tym stanowisk
11. . nieergonomiczna konstrukcja stanowiska, migsniowego (np.: Srednie Srednie . .
kostno-szkieletowego . Lo - S dobne komputerowych), wtasciwa pozycja podczas
nieodpowiednia organizacja pracy cie$ni nadgarstka, ; .
Jokieé tenisisty) wykonywania pracy, stosowanie przerw w pracy
12 Obcigzenie narzadu Obstuga monitora komputerowego, Urazy uktadu Srednie Prawdopo Srednie Uzytkowanie sprzgtu posiadajgcego znak CE,
* | wzroku czytanie, niewlasciwe o$wietlenie wzroku, béle dobne prawidlowe o$wietlenie i usytuowanie monitora
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pomieszczen

glowy i oczu,
1zawienie

wzgledem okien i lamp, jaskrawo$¢ kolorow, przerwy

w pracy (przeznaczone na wykonywanie pracy o innym
charakterze lub na odpoczynek), profilaktyczne badania
lekarskie, badania srodowiska pracy, relaksacja wzroku

Niedowtady strun
glosowych, guzki,

Nie nadwyrezanie strun gtosowych, odpowiednia

S Prezentacje, wyktady (brak umiejetnosci " . Matlo akustyka pomieszczen, przerwy w pracy, spozywanie
Obciazenie narzadu . ; . $piewacze, zmiany 5 . . L
13. operowania gltosem jako narzgdziem pracy), Srednie prawdopo Mate ptyndéw podczas przerw, odpowiednia temperatura w
mowy . . przerostowe, . . . .
wysuszenie bton §luzowych choroby para dobne pomieszczeniach, profilaktyczne badania lekarskie,
yP stosowanie urzadzen naglasniajacych
zawodowe
Pogorszenie lub Malo Ograniczenie ekspozycji na hatas, prawidtowa
14. | Hatas Praca urzadzen emitujacych hatas, krzyki & Srednie prawdopo Mate granicze pozyc P
utrata stuchu dobne organizacja pracy
o Praca na zewnatrz (niskie temperatury), . Malo Stosowanie wtasciwej odziezy ochronnej, obuwia
Czynniki . . . Odmrozenia, , . . . . .
15. zmienny mikroklimat podczas L Srednie prawdopo Matle ocieplanego i rekawic ochronnych, odpowiednia
atmosferyczne . LA przezigbienia N
wykonywania obowigzkow dobne organizacja pracy
Choroby
psychosomatyczne
(zaburzenia
odzywiania,
L . choroby L . . L
Atmosfera w pracy, obciazenia zwigzane z Wtasciwe przygotowanie do petnionych obowigzkow,
R L o wrzodowe, 5 . Prawdopo , . . . .
16. | Stres odpowiedzialno$cia, obcigzenia S Srednie Srednie wspotpraca, dbanie o kondycj¢ psychofizyczna,
. . . nadci$nienie dobne AR . :
obowigzkami zawodowymi ) . szkolenia, ¢wiczenia relaksacyjne
tetnicze, alergie,
migrena,
zaburzenia snu),
ostabienie
psychiczne
. . . , Mato Eliminacja pylenia wtdrnego, wietrzenie biur (wymiana
Kontakt z pytami uczulajacymi, kurz, brak Choroby drog 5 . . o . L
17. | Pyly R . Srednie prawdopo Mate powietrza), odpowiednia wentylacja, odpowiednia
skutecznie dziatajacej wentylacji oddechowych o
dobne organizacja pracy
Zagrozenia biologiczne
Wirus Coronoviridae Lagodne choroby Malo
18. Kontakt z osobg zarazong goérnych drég Srednie prawdopo Male Przestrzeganie zasad higieny, badania profilaktyczne
Gr. ryzyka - 2
oddechowych dobne
19. Wirus zapalenia Kontakt z 0sobg zarazong, droga Zapalemq . Srednie Malo Male Przestrzeganie zasad higieny, szczepienia
watroby typ A pokarmowa watroby, jelit, prawdopo
23
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Gr. ryzyka - 2 zotadka dobne
Opryszczka,
Wirus opryszczki . pe;cherzykowe Malo
e Kontakt z osoba zarazona, przez zapalenie bton 5 . . . .
20. | pospolitej K K4 0 hi Srednie prawdopo Mate Przestrzeganie zasad higieny, badania profilaktyczne
Gr. ryzyka - 2 uszkodzong skore Sluzowych jamy dobne
' ustnej, skory,
zapalenie rogowki
Herpesvirus ospy Ospa wietrzna Matlo
21. | wietrznej, potpasca Kontakt z osobg zarazona °pa v ’ Srednie prawdopo Mate Przestrzeganie zasad higieny, badania profilaktyczne
Gr. ryzyka - 2 polpasice dobne
Wirus grypy (typ A, . Mato
22. | B,O) Kontakt z osobg zarazona Gﬁ:} pa, zapalenie Duze prawdopo Srednie Przestrzeganie zasad higieny, szczepienia
Gr. ryzyka - 2 P dobne
. Mato
23. g]rlr;lszos?i ) Kontakt z osobg zarazona Odra Srednie prawdopo Mate Przestrzeganie zasad higieny, szczepienia
A dobne
Wirus $winki Swinka, -
(nagminne zapalenie powiklania - Malo ‘ . .
24, rzyusznic) Kontakt z osobg zarazong zapalenie opon Duze prawdopo Srednie Przestrzeganie zasad higieny, szczepienia
IC)}r Y svka -2 mozgowo- dobne
i rdzeniowych
kwr;rg:oii[gzgg Ostre krwotoczne . Malo
25. sapalenia s go'(')wek Kontakt z osobg zarazona zapalenie Srednie prawdopo Mate Przestrzeganie zasad higieny
Grp ryzyka Ii’ 2J spojowek dobne
Wirus rézyczki . Rozyczka, 5 . Malo . .
26. Kontakt z osobg zarazona . , Srednie prawdopo Mate Przestrzeganie zasad higieny
Gr. ryzyka — 2 zapalenie stawow dobne
Bordetella pertussis — Krztusiec, Mato
27. | pateczka krztusca Kontakt z osobg zarazona zapalenie oskrzeli Srednie prawdopo Mate Przestrzeganie zasad higieny, szczepienia
Gr. ryzyka - 2 i pluc dobne
Zakazenia ropne,
Gronkowiec zlocisty | Kontakt z osobg zarazona, droga zap alenie gornych 5 . Malo Przestrzeganie zasad higieny, §rodki ochrony
28. Gr. ryzyka - 2 pokarmowa drog Srednie prawdopo Male indywidualnej
’ oddechowych, dobne

alergia skérna
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KARTA
OCENY RYZYKA ZAWODOWEGO

DLA PRACOWNIKOW OBSLUGUJACYCH
ARCHIWUM I PODRECZNY MAGAZYN AKT
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Starostwro Powiatowe
W Swieciu CHARAKTERYSTYKA STANOWISKA PRACY Nr karty:
ul. Gen. J6zefa Hallera 9 3

86-100 Swiecie

Stanowisko pracy

Pracownicy obslugujacy archiwum i podre¢czny magazyn akt

Ogolna liczba osob zatrudnionych na w/w stanowiskach pracy 15 oséb

A | Opis stanowiska pracy, lokalizacja, granice uzytkowania

Stanowiska pracy zlokalizowane sg w pomieszczeniach pracy statej. Do podstawowych zadan oséb
obslugujacych archiwum i podreczny magazyn akt nalezy rejestracja i gromadzenie akt poprzez ich
przenoszenie do archiwum oraz udost¢pnianie akt i dokumentéw zainteresowanym. Pracownik jest
rowniez odpowiedzialny za znakowanie i pakowanie dokumentdéw oraz utrzymanie tadu i porzadku w
miejscu pracy. Dokumenty przechowywane sg na regatach i w szafach. Dostgp do gdérnych potek
regalow odbywa si¢ za pomoca drabin i podestow. Dokumenty do pomieszczenia archiwum i
magazynu akt transportowane sg za pomocg wozka r¢cznego.

Stanowiska pracy =zostaly urzadzone stosownie do rodzaju wykonywanych czynnosci oraz
psychofizycznych wlasciwosci pracownikow. Wymiary wolnej przestrzeni stanowiska pracy
zapewniaja pracownikom swobode ruchu wystarczajaca do wykonywania pracy w sposob bezpieczny,
z uwzglednieniem zasad ergonomii. Pomieszczenia pracy spetniajg parametry dotyczace pomieszczen
pracy statej. Pomieszczenia pracy posiadajg wlasciwag temperature otoczenia. Natezenie o$wietlenia
stanowisk ~ pracy jest zgodne z  obowigzujacymi w  tym  zakresie  przepisami,
w pomieszczeniach pracy nie wystepuje efekt iluminacji. Na stanowiskach pracy stosuje si¢ wentylacje
naturalng 1 dodatkowo mechaniczng (w zaleznosci od potrzeb), zapewniajaca krotno$¢ wymiany
powietrza w ciagu godziny, wilgotno$¢ powietrza w pomieszczeniach pracy jest zgodna z wymogami w
tym zakresie. Podloga wykonana jest z materialu antyposlizgowego. Pozycja przy pracy siedzaca lub
stojaca. Praca wykonywana réwniez w narazeniu na zagrozenia biologiczne — sklasyfikowane do II

grupy ryzyka.

Zabezpieczenie pozarowe zgodne z rozporzadzeniem Ministra Spraw Wewngtrznych 1 Administracji
z 7 czerwca 2010 r. w sprawie ochrony przeciwpozarowej budynkow, innych obiektow budowlanych
1 terendw (Dz. U. z 2023 r. poz. 822). Drogi ewakuacyjne wyznaczone i oznakowane. Pracownikom
zapewniono pierwszg pomoc przedlekarskg poprzez dostgp do w pelni wyposazonych apteczek
pierwszej pomocy, a takze wyznaczenie osOb wyszkolonych w zakresie udzielania pierwszej pomocy
przedlekarskiej.

B | Wykonywane czynnosci, zakres obowiazkow

— przyjmowanie interesantow oraz udzielanie im informacji,

— obstuga komputera, kserokopiarki, drukarki,

— wykonywanie prac zwigzanych ze sktadaniem na regaty lub do szaf dokumentacji 1 map oraz
przyjmowanie i wydawanie dokumentacji do archiwum lub podrecznego magazynu akt,

— wykonywanie prac administracyjno-biurowych,

— dbanie o tad i porzadek na stanowisku pracy,

— wspotdziatanie z innymi pracownikami w tym w zakresie opracowywania dokumentacji,
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— administrowanie zasobami materialnymi i niematerialnymi.

C | Stosowane materialy i Srodki pracy

Komputer, drukarka, telefon, kserokopiarka, niszczarka dokumentéw, materiaty i narzedzia biurowe,
urzadzenia sanitarne, drabiny i podesty, druki i formularze, §rodki ochrony indywidualnej

D | Wymagany poziom wyksztalcenia oraz wymagane uprawnienia

— wyksztalcenie wedhug kwalifikacji stanowiska,

— ukonczone 18 lat,

— instruktaz wstgpny w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,

— instruktaz stanowiskowy w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,
— szkolenie okresowe w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,

— wstepne 1 okresowe badania lekarskie.
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Lista wymagan ogolnych na stanowisku pracy.

Instruktaz ogdlny Przed dopuszczeniem do pracy TAK
Instruktaz .
Szkolenia z zakresu BHP | stanowiskowy Przed dopuszczeniem do pracy TAK
Szkolenie okresowe 12 miesigey od rozpoczgcia TAK
pracy
Profilaktyczne badania Wstepne Sézed ileollu’slzeclfemem do pracy TAK
lekarskie Okresowe g zalecen fekarza TAK
sprawujacego opieke
Wysokos¢ Minimum 2,5 m TAK
Roéwna, niesliska, niepylaca,
Podtoga bez progdw migdzy TAK
pomieszczeniami
. . Oswietlenie naturalne 1 m? okna na 8 m? podlogi TAK
Pomieszczenie pracy Wy maeane natezenic
Oswietlenie sztuczne ymagan ¢ TAK
o$wietlenia
Wentylacja Naturalne, w zaleznosSci od TAK
potrzeb
Temperatura Nie nizsza niz 18°C TAK
Minimum 13 m? wolne;
Kubatura objetosci pomieszczenia nie TAK
zajetej przez urzadzenia na 1
pracownika
Minimum 2 m? wolnej
Powierzchnia powierzchni pqdlogl nie zajete] TAK
przez urzadzenia na 1
Stanowisko pracy pracownika
Szerokos$¢ przejse 1 . . ..
dojé¢ do stanowiska Zgodnie z wymogami Polskiej TAK
Normy oraz Kodeksu Pracy
pracy
Przekroczenie NDS na
. o, . NIE
Pomiary czynnikow stanowisku pracy
szkodliwych Przekroczenie NDN na NIE

stanowisku pracy
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Karta informacji o zagrozeniach i ryzyku zawodowym na stanowisku — Pracownicy obstugujacy archiwum i podreczny magazyn akt.

Ocena ryzyka
- 2 g —_ Mozliwe skutki 3 q
Lp. Zagrozenia Zrodla zagrozenia - s Prawdopo Sposoby zmniejszenia ryzyka
zagrozenia Cie¢zkos¢ oot
dobienstw Ryzyko
nastepstw o
Czynniki niebezpieczne
Kanty biurek, inne meble, sprzet
Wystaje}ce stanowwfcy WYPOSAZEIIE blur., narzedzia . Zachowanie ostroznosci, odpowiednia organizacja
1 ostre elementy, pracy (nieostroznos$¢ w trakcie Skaleczenie, Prawdopo L . .. ;
1. . . L o L Mate Mate pracy, stosowanie si¢ do instrukcji BHP narzedzi
szorstkie postugiwania si¢ np. narzgdziami stluczenie ciata dobne : .
. . . S . i sprzgtu biurowego
powierzchnie biurowymi, uzywanie uszkodzonych
narzedzi), pospiech
Czynniki materialne znajdujace si¢ na . Zachowanie ostroznosci, wlasciwe zabezpieczenie
. . .. , Uderzenie, Prawdopo . . L . .
2. | Spadajace przedmioty | wysokos$ciach (na potkach, meblach, 7veniecenic Male dobne Male i przechowywanie materiatow znajdujacych si¢ na
regatach, biurkach itp.) przyg potkach, regatach, meblach, biurkach itp.
Potknigcie si¢ (r6znice poziomow Ztamania lub
otoczenia), poslizgniecia ($liskie zwichnigcia Porzadek na stanowisku pracy, drozne ciagi
. . . . - , Malo . . . S .
Upadek na tym powierzchnie), waskie przestrzenie, dojécia | konczyn, , . komunikacyjne, stosowanie odpowiedniego obuwia,
3. S . . . . . Srednie prawdopo Male L . . .
samym poziomie i przejécia (zastawione drogi zadrapania, ostrzezenia o §$liskich powierzchniach, szkolenia,

. . o . dobne . . .
komunikacyjne), zta organizacja pracy, skaleczenia, dbanie o dobry stan techniczny podtoza
nieporzadek na stanowisku pracy, pospiech | stluczenia

Upadek na nizszy . L Potluczenia, Mato L . L
. Przemieszczanie si¢ po klatkach T L . 2 . Trzymanie si¢ poreczy podczas przemieszczania si¢
4. | poziom (upadek z L ztamania, cigzkie Duze prawdopo Srednie . e
g schodowych, praca na wysokosci itp. . po klatkach schodowych, zachowanie ostroznosci,
wysoko§ci) urazy ciata dobne
Kon?akt Z goracymi Przyg(?towywanle goqucych NapoJow . , . Malo Zachowanie ostroznosci, stosowanie odpowiednich
5. | powierzchniami i positkow, eksploatacja urzadzen Oparzenia Srednie prawdopo Mate . , . S
L . L i sprawnych sprzetow, odpowiednia organizacja pracy,
substancjami centralnego ogrzewania, po$piech dobne
Pottuczenia, Malo Eksploatacja sprawnych technicznie srodkéw
Wypadek . L 5 . 2 . . .
6. . . Transport pieszy ztamania, cigzkie Srednie prawdopo Mate transportu, poruszanie si¢ po ciggach komunikacyjnych
komunikacyjny . -
urazy ciala dobne dla pieszych
Urzadzenia i instalacje elektryczne . Stosowanie sprawnych urzadzen, wlasciwa izolacja
. . S . Porazenia, Malo . . . .
(niewlasciwa izolacja i polaczenie L . 2 . 1 zabezpieczanie przewoddw elektrycznych, okresowe
7. | Prad elektryczny , . oparzenia, cigzkie Duze prawdopo Srednie . . .. .
przewodoéw, brak ochrony przed dotykiem . A kontrole i przeglady instalacji elektrycznych, nie
\ S . . : urazy ciata, $mier¢ dobne . P ,
bezposrednim i posrednim, nieprawidtowe dotykanie odkrytych elementdéw i przewodow
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wylaczniki, niewtasciwy sposob
podiaczenia instalacji elektrycznej)

elektrycznych, prawidlowa organizacja pracy

Przestrzeganie procedur i instrukcji bezpieczenstwa
pozarowego, wyposazenie pomieszczen w sprawny

. . . L .. L Matlo podreczny sprzet gasniczy, prowadzenie okresowych
. Zaproszenie ognia, zwarcie w instalacji Oparzenia, ci¢zkie . 5 . , . ,
8. | Pozar, wybuchy . . . L Duze prawdopo Srednie szkolen, prowadzenie okresowych przegladéw
elektrycznej, nieostrozno$é urazy ciata, $§mier¢ . s . .
dobne instalacji, urzadzenia elektryczne odizolowane od
materiatow tatwopalnych, palenie tytoniu w miejscach
do tego przeznaczonych,
9. | Narazenie na agresj¢ gg&,tz:ti Z\);%L?%Z?fig;::s&?l’ agresja f::sgz;:; ukladu Male Pr(‘;l:l;(:loepo Male Unikanie konfliktow, odpowiednia organizacja pracy
Czynniki szkodliwe i uciazliwe
Niewydolno$¢
organizmu L . L
Promieniowanie Obstuga odbiornikdéw energii elektrycznej (zaktécenia Mato Yéﬁ?;ﬁi;iiﬁ?j:&ig;jﬁizgg eﬁgﬁ?ﬁ?g dlectodci
10. | elektromagnetyczne, | (np. monitory komputerowe, kuchenki dziatania bton Srednie prawdopo Mate P cawidlowa or énizac'a acy. s tI()) sowanieJ rzerv% ’
elektrostatyczne mikrofalowe, telefony) komorkowych), dobne P N Ja pracy, p
choroby wymaganych prawem (5min/h)
zwyrodnieniowe
Urazy ukladu Wiasciwe przygotowanie i ergonomiczne
L Wykonywanie pracy w pozycji siedzacej, szkieletowo- 'We przyg . & .
Obcigzenia uktadu . . . : o , . Prawdopo 2 . organizowanie stanowisk pracy (w tym stanowisk
11. . nieergonomiczna konstrukcja stanowiska, migsniowego (np.: Srednie Srednie . .
kostno-szkieletowego . o N L dobne komputerowych), wtasciwa pozycja podczas
nieodpowiednia organizacja pracy cie$ni nadgarstka, ; .
okicé tenisisty) wykonywania pracy, stosowanie przerw w pracy
Uzytkowanie sprzetu posiadajacego znak CE,
Obshuea monitora komputeroweeo Urazy uktadu prawidtowe o$wietlenie i usytuowanie monitora
Obciazenie narzadu £amo A Komputel £0, wzroku, bole £ . Prawdopo , . wzgledem okien i lamp, jaskrawos¢ kolorow, przerwy
12. czytanie, niewlasciwe o$wietlenie . Srednie Srednie . .
wzroku omieszezeh glowy i oczu, dobne w pracy (przeznaczone na wykonywanie pracy o innym
p tzawienie charakterze lub na odpoczynek), profilaktyczne badania
lekarskie, badania §rodowiska pracy, relaksacja wzroku
I\]}fi)?l?gy SIEIZTII(I: Nie nadwyrgzanie strun glosowych, odpowiednia
L Prezentacje, wyktady (brak umiejetnosci gl yeh, guzxl, Malo akustyka pomieszczen, przerwy w pracy, spozywanie
Obciazenie narzadu . ; . $piewacze, zmiany £ L
13. mow operowania gltosem jako narzgdziem pracy), 7eros tov:/e Srednie prawdopo Mate pltyndéw podczas przerw, odpowiednia temperatura w
Y wysuszenie bton §luzowych E horob ar; dobne pomieszczeniach, profilaktyczne badania lekarskie,
ZAWO dgvxlj)e stosowanie urzadzen nagtasniajacych
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Pogorszenie lub Malo Ograniczenie ekspozycji na hatas, prawidlowa
14. | Hatas Praca urzadzen emitujacych hatas, krzyki g Srednie prawdopo Male granicze pozye) P
utrata stuchu dobne organizacja pracy
o Praca na zewnatrz (niskie temperatury), . Matlo Stosowanie wlasciwej odziezy ochronnej, obuwia
Czynniki . . . Odmrozenia, 5 . . . ) o
15. zmienny mikroklimat podczas L Srednie prawdopo Mate ocieplanego i rekawic ochronnych, odpowiednia
atmosferyczne . L przezigbienia NS
wykonywania obowigzkoéw dobne organizacja pracy
Choroby
psychosomatyczne
(zaburzenia
odzywiania,
L . choroby - . . L
Atmosfera w pracy, obciazenia zwigzane z Wtasciwe przygotowanie do petnionych obowigzkow,
S I o wrzodowe, , . Prawdopo , . A ) .
16. | Stres odpowiedzialnos$cia, obciazenia o Srednie Srednie | wspotpraca, dbanie o kondycj¢ psychofizyczna,
. . . nadcis$nienie dobne R ) :
obowigzkami zawodowymi . . szkolenia, ¢wiczenia relaksacyjne
tetnicze, alergie,
migrena,
zaburzenia snu),
ostabienie
psychiczne
Kontakt z pytami uczulajacymi, kurz, brak | Choroby drog £ . Malo Ehnpnaqa pylenla.wto.rnego, w1et¥zenle blu.r (Wymlana
17. | Pyly LT . Srednie prawdopo Mate powietrza), odpowiednia wentylacja, odpowiednia
skutecznie dziatajacej wentylacji oddechowych o
dobne organizacja pracy
Zatrucie, alergia
Czynniki chemiczne, Sl:)(c)lfallz’nienie Prawdopo
18. | toksyczne, Srodki stosowane do konserwacji papieru po , Male p Male Stosowanie §rodkow ochrony indywidualne;
alergizujace gornych drog dobne
oddechowych,
astma
N{ekorz‘}/stny W okresach przejsciowych niskie Przezigbienia, Malo Klimatyzowanie pomieszczen, stosowanie wlasciwe;j
19. | mikroklimat . 2 choroby Male prawdopo Male .
. , temperatury i duza wilgotno$¢ . odziezy
pomieszczen reumatoidalne dobne
Zagrozenia biologiczne
Wirus Coronoviridae Lagodne choroby Malo
20. Kontakt z osobg zarazong goérnych drég Srednie prawdopo Male Przestrzeganie zasad higieny, badania profilaktyczne
Gr. ryzyka - 2
oddechowych dobne
Wirus zapalenia Kontakt z osoba zarazona. droea Zapalenie Mato
21. | watroby typ A 4 %, rog watroby, jelit, Srednie prawdopo Male Przestrzeganie zasad higieny, szczepienia
pokarmowa .
Gr. ryzyka - 2 zotadka dobne
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Opryszczka,
Wirus opryszczki . pe;cherzykowe Matlo
e Kontakt z osobg zarazona, przez zapalenie blon 5 . . . .
22. | pospolitej . . . Srednie prawdopo Mate Przestrzeganie zasad higieny, badania profilaktyczne
uszkodzong skore Sluzowych jamy
Gr. ryzyka - 2 A dobne
ustnej, skory,
zapalenie rogéwki
Herpesvirus ospy Ospa wietrzna Malo
23. | wietrznej, potpasca Kontakt z osoba zarazona °pa v ’ Srednie prawdopo Male Przestrzeganie zasad higieny, badania profilaktyczne
polpasiec
Gr. ryzyka - 2 dobne
Wirus grypy (typ A, . Mato
24, | B,C) Kontakt z osobg zarazong Gﬁlycpa, zapalenie Duze prawdopo Srednie Przestrzeganie zasad higieny, szczepienia
Gr. ryzyka - 2 P dobne
. Malo
Wirus Odry . 5 . . . .
25. Kontakt z osobg zarazona Odra Srednie prawdopo Male Przestrzeganie zasad higieny, szczepienia
Gr. ryzyka - 2
dobne
Wirus $winki Swinka, -
(nagminne zapalenie powiklania - Malo 5
26. £ © zap Kontakt z osoba zarazong zapalenie opon Duze prawdopo Srednie | Przestrzeganie zasad higieny, szczepienia
przyusznic) .
Gr. ryzyka - 2 mozgowo- dobne
) rdzeniowych
l\?]rivrgioijgzgg Ostre krwotoczne Mato
27. ZNego. Kontakt z osoba zarazong zapalenie Srednie prawdopo Mate Przestrzeganie zasad higieny
zapalenia spojowek .,
spojowek dobne
Gr. ryzyka - 2
Wirus rézyczki Rozyczka Malo
28. Y Kontakt z osobg zarazong yezea, ) Srednie prawdopo Mate Przestrzeganie zasad higieny
Gr. ryzyka — 2 zapalenie stawow dobne
Bordetella pertussis — Krztusiec, Malo
29. | pateczka krztusca Kontakt z osobg zarazong zapalenie oskrzeli Srednie prawdopo Male Przestrzeganie zasad higieny, szczepienia
Gr. ryzyka - 2 i pluc dobne
Zakazenia ropne,
Gronkowiec zlocisty | Kontakt z osobg zarazona, droga zap alenie gornych , . Malo Przestrzeganie zasad higieny, §rodki ochrony
30. Gr. ryzyka - 2 okarmowa drog Srednie prawdopo Male indywidualnej
Ay p oddechowych, dobne Y J
alergia skorna
3. Pseudpmonas Przez uszkodzona skére Infekcja s.kory 1 Srednie Mato Male .Przestr.zegam(? zasad higieny, srodki ochrony
aeruginosa — pateczka tkanek miekkich, prawdopo indywidualnej
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ropy blekitnej
Gr. ryzyka - 2

zakazenie uktadu
oddechowego,
zakazenie uktadu
pokarmowego,
zapalenie opon
mézgowo-
rdzeniowych

dobne

32.

Arthrobacter spp.
Gr. ryzyka - 2

Przez drogi oddechowe

Zakazenie uktadu
oddechowego

Srednie

Malo
prawdopo
dobne

Male

Przestrzeganie zasad higieny, §rodki ochrony
indywidualnej, wentylacja pomieszczen

Ryzyko zawodowe jest male, dopuszczalne. Nalezy zapewnié, aby ryzyko zawodowe pozostalo na tym samym poziomie.
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KARTA
OCENY RYZYKA ZAWODOWEGO

NA STANOWISKU
STARSZY ROBOTNIK
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Starostwro Powiatowe
W Swieciu CHARAKTERYSTYKA STANOWISKA PRACY Nr karty:
ul. Gen. J6zefa Hallera 9 4

86-100 Swiecie

Stanowisko pracy

Starszy robotnik

Ogolna liczba o0s6b zatrudnionych na stanowisku pracy 1 osoba

A | Opis stanowiska pracy, lokalizacja, granice uzytkowania

Stanowisko pracy starszego robotnika zlokalizowane jest na terenie obiektu starostwa, zaréwno
wewnatrz jak 1 na zewnatrz. Do zakresu podstawowych obowigzkow pracownika zatrudnionego na
w/w stanowisku nalezy biezace utrzymanie porzadku na terenie starostwa. Pracownik zatrudniony na
stanowisku starszego robotnika musi wykaza¢ si¢ znajomos$cig struktury obiektu i wyposazenia
technicznego. Jest odpowiedzialny za utrzymanie biezacej czystosci w budynku i pomieszczeniach
pracy, wykonuje zlecenia biezacych napraw, konserwacji i przegladow. Do obowigzkow pracownika
nalezy rowniez utrzymanie i pielegnacja zieleni, dbanie o czysto$¢ obszaru na zewnatrz budynku,
zglaszanie wszelkich niezgodnosci i1 uszkodzen. Pracownik zatrudniony na stanowisku starszego
robotnika wykonuje réwniez prace zwigzang z prowadzeniem samochodu stuzbowego wykonujac
zadania i czynnosci na rzecz Starostwa Powiatowego w Swieciu.

Pomieszczenia pracy posiadaja wlasciwa temperature otoczenia. Natezenie o§wietlenia stanowisk pracy
jest zgodne z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami. Na stanowiskach pracy stosuje sie
wentylacje naturalng lub mechaniczng, zapewniajaca krotno$¢ wymiany powietrza w ciggu godziny.
Pozycja przy pracy gtéwnie chodzaca lub stojaca, czgsto wymuszona. Okresowa mozliwos$¢ pracy na
wysokosci w przypadku wykonywania czynno$ci zwigzanych z utrzymaniem porzadku. Mozliwy
kontakt z substancjami chemicznymi. Praca wykonywana rowniez w narazeniu na czynniki
atmosferyczne oraz zagrozenia biologiczne — sklasyfikowane do II 1 III grupy ryzyka.

Zabezpieczenie pozarowe zgodne z rozporzadzeniem Ministra Spraw Wewngtrznych 1 Administracji
z 7 czerwca 2010 r. w sprawie ochrony przeciwpozarowej budynkow, innych obiektow budowlanych
1 terendw (Dz. U. z 2023 r. poz. 822). Drogi ewakuacyjne wyznaczone i oznakowane. Pracownikom
zapewniono pierwszg pomoc przedlekarskg poprzez dostgp do w pelni wyposazonych apteczek
pierwszej pomocy, a takze wyznaczenie osOb wyszkolonych w zakresie udzielania pierwszej pomocy
przedlekarskiej.

B | Wykonywane czynnoSci, zakres obowigzkéw

— wykonywanie prac konserwacji urzadzen i instalacji znajdujacych si¢ w obiektach i na terenie
starostwa,

— utrzymanie czystosci na terenie starostwa,

— udzial w akcji od$niezania chodnikow przed budynkiem,

— koszenie 1 podlewanie trawnikow,

— opieka nad zielenia,

— wynoszenie odpadéw do miejsc ich segregacji,

— dokonywanie napraw na terenie starostwa,

— prace transportowe,
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— prowadzenie samochodu stuzbowego.

C | Stosowane materialy i Srodki pracy

Narzedzia reczne do wykonywania napraw, elektronarz¢dzia, srodki ochrony indywidualnej, podesty
i drabinki, urzadzenie do koszenia trawy, $rodki transportu (woézki, taczki), materialty budowlane,
samochod osobowy, telefon komoérkowy.

D | Wymagany poziom wyksztalcenia oraz wymagane uprawnienia

— zawodowe, specjalizacja nie wymagana,

— ukonczone 18 lat,

— uprawnienia do kierowania samochodem,

— instruktaz wstgpny w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,

— instruktaz stanowiskowy w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,
— szkolenie okresowe w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,

— wstepne badania lekarskie,

— okresowe badania lekarskie.
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Lista wymagan ogolnych na stanowisku pracy.

Instruktaz ogdlny Przed dopuszczeniem do pracy TAK
Instruktaz .
Szkolenia z zakresu BHP | stanowiskowy Przed dopuszczeniem do pracy TAK
Szkolenie okresowe 12 miesigey od rozpoczgcia TAK
pracy
Profilaktyczne badania Wstepne Sézed ileollu’slzeclfemem do pracy TAK
lekarskie Okresowe g zalecen fekarza TAK
sprawujacego opieke
Wysokos¢ Minimum 2,5 m TAK
Roéwna, niesliska, niepylaca,
Podtoga bez progdw migdzy TAK
pomieszczeniami
. . Oswietlenie naturalne 1 m? okna na 8 m? podlogi TAK
Pomieszczenie pracy Wy maeane natezenic
Oswietlenie sztuczne ymagan ¢ TAK
o$wietlenia
Wentylacja Naturalne, w zaleznosSci od TAK
potrzeb
Temperatura Nie nizsza niz 18°C TAK
Minimum 13 m? wolne;
Kubatura objetosci pomieszczenia nie TAK
zajetej przez urzadzenia na 1
pracownika
Minimum 2 m? wolnej
Powierzchnia powierzchni pqdlogl nie zajete] TAK
przez urzadzenia na 1
Stanowisko pracy pracownika
Szerokos$¢ przejse 1 . . ..
dojé¢ do stanowiska Zgodnie z wymogami Polskiej TAK
Normy oraz Kodeksu Pracy
pracy
Przekroczenie NDS na
. o, . NIE
Pomiary czynnikow stanowisku pracy
szkodliwych Przekroczenie NDN na NIE

stanowisku pracy
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Karta informacji o zagrozeniach i ryzyku zawodowym na stanowisku — starszy robotnik.

Ocena ryzyka przed redukcja

Lp. Zagrozenia Zrédla zagrozenia Mozllwe. Skfltkl . .. .. | Prawdopo Sposoby zmniejszenia ryzyka
zagrozenia Ciezkos$¢ oot
dobienstw Ryzyko
nastepstw o
Czynniki niebezpieczne
Kanty biurek, inne meble, sprzet Zachowanie ostroznosci, stosowanie srodkow ochrony
Wystajace i ostre stanowigcy wyposazenie sal, narzedzia Skaleczenie Prawdopo indywidualnej podczas kontaktu z ostrymi lub szorstkimi
1. | elementy, szorstkie pracy (nieostroznos$¢ w trakcie sthuczenie ¢ ;ala Srednie dobnep Srednie elementami, stosowanie sprawnego sprzetu, zapoznanie
powierzchnie postugiwania si¢ narzedziami, uzywanie si¢ z instrukcja uzytkowania sprzgtu, odpowiednia
uszkodzonych narzedzi), pospiech organizacja pracy
o . S . Zachowanie ostroznosci, wlasciwe zabezpieczenie i
Czynniki materialne znajdujace si¢ na Uderzenie Prawdopo rzechowywanie materiatdéw znajdujacych si¢ na potkach
2. | Spadajace przedmioty | wysokos$ciach (na potkach, meblach, Lo Srednie p Srednie p . Jewjacych sig na potkach,
. przygniecenie dobne regatach, meblach, stotach itp., odpowiednia organizacja
regatach, stolach itp.)
pracy
Potknle;f:le si¢ ’(r‘ozm‘ce pozioméw Ztamania lub
otoczenia), poslizgniecia ($liskie S . . .
. . ) . zwichnigcia Porzadek na stanowisku pracy, drozne ciagi
powierzchnie), waskie przestrzenie, , Malo . . . . .
Upadek na tym S o . . konczyn, . £ . komunikacyjne, stosowanie odpowiedniego obuwia,
3. T dojscia i przejscia (zastawione drogi . Duze prawdopo Srednie U . . . .
samym poziomie . . S zadrapania, ostrzezenia o §liskich powierzchniach, szkolenia, dbanie o
komunikacyjne), zta organizacja pracy, . dobne . .
) ; skaleczenia, dobry stan techniczny podtoza
nieporzadek na stanowisku pracy, .
P sttuczenia
pospiech
Wiasciwe wykonywanie prac na wysokosci (stosowanie
Upadek na nizszy L . . | Potluczenia, srodkow ochrony indywidualnej do pracy na
. Praca na wysokosciach, przemieszczanie N . Prawdopo . . . L .
4. | poziom (upadek z . . ztamania, ci¢zkie Duze Duze wysokos$ciach), stosowanie odpowiednich drabin i
g si¢ po klatkach schodowych itp. . dobne . L. . .
wysokosci) urazy ciala podestow, trzymanie si¢ poreczy podczas przemieszczania
si¢ po klatkach schodowych
Zachowanie ostroznosci, stosowanie srodkow ochrony
Kon'Fakt z gorgeymi Eksploatacja urzadzeh centralnego ' . Malo ) . 1ndyw1dgalne] .(quaw'w o.chronnych). podczas 'kontaktljl' z
5. | powierzchniami i oorzewania. podniech Oparzenia Duze prawdopo Srednie goracymi powierzchniami, stosowanie si¢ do instrukcji,
substancjami & - POSP dobne odpowiednia organizacja pracy, stosowanie sprawnego
sprzetu
6 Wypadek Poruszanie si¢ srodkami transportu, Potluczenia, Duze Prawdopo Duze Przestrzeganie przepiséw ruchu drogowego, stosowanie
* | komunikacyjny transport pieszy ztamania, ciezkie dobne zasady ograniczonego zaufania, kierowanie pojazdami w
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(wypadek drogowy) urazy ciata, $mier¢ stanie trzezwosci 1 dostatecznej koncentracji, eksploatacja
sprawnych technicznie srodkow transportu, poruszanie si¢
po ciggach komunikacyjnych dla pieszych

Urzadzenia i instalacje elektryczne
(niewlasciwa izolacja i polaczenie Stosowanie sprawnych urzadzen elektrycznych, wlasciwa
przewodoéw, brak ochrony przed Porazenia, Mato izolacja i zabezpieczanie przewodow elektrycznych,
7. | Prad elektryczny dotykiem bezposrednim i posrednim, oparzenia, ci¢zkie Duze prawdopo Srednie okresowe kontrole i przeglady instalacji elektrycznych, nie
nieprawidtowe wylaczniki, niewlasciwy | urazy ciata, $mier¢ dobne dotykanie odkrytych elementéw i przewodow
sposob podiaczenia instalacji elektrycznych, odpowiednia organizacja pracy
elektrycznej)
Przestrzeganie procedur i instrukcji bezpieczenstwa
pozarowego, wyposazenie pomieszczen w sprawny
podreczny sprzet gasniczy, prowadzenie okresowych
Substancje tatwopalne, wybuchowe, Oparzenia. cieskic Malo szkolen, prowadzenie okresowych przegladow instalacji,
8. | Pozar, wybuchy zaproszenie ognia, zwarcie w instalacji urzz cia{ai s'ﬁlieré Duze prawdopo Srednie urzadzenia elektryczne odizolowane od materiatow
elektrycznej, nieostrozno$é Y ’ dobne latwopalnych, palenie tytoniu w miejscach wyznaczonych,
zakaz przechowywania materialéw na grzejnikach
elektrycznych, stosowanie sprzetu tylko zgodnie z
przeznaczeniem
Skaleczenia, . ) .. ..
. o . , S Szkolenia, wzmozona uwaga, przestrzeganie instrukcji
Pochwycenie przez Wirujace elementy narzgdzi i urzadzen rozcigcia skory, Mato . , . ., .
. . DS . 5 . bezpieczenstwa, stosowanie oston i srodkéw ochrony
9. | ruchome elementy (bezposredni kontakt), brak oston, zmiazdzenia, Duze prawdopo Srednie . . . . .
. . . L . indywidualnej, stosowanie sprawnego sprz¢tu zgodnie z
urzadzen i narzedzi nieuwaga, pospiech ztamania, dobne . Lo .
. przeznaczeniem, odpowiednia organizacja pracy
amputacja
Stosowanie $rodkoéw ochrony indywidualnej w kontaktach
. z substancjami/mieszaninami chemicznymi (r¢kawic
Poparzenia . .
S . . ! ochronnych, okularéw ochronnych, fartuchéw
.. Kontakt z substancjami i mieszaninami chemiczne, urazy s .
Substancje i . ) .. ; ochronnych), wtasciwe przechowywanie
. . chemicznymi (toksyczne, draznigce, narzagdéw wzroku 5 . Prawdopo ‘. . SORG . . .. . .
10. | mieszaniny . . ) s . . Srednie Srednie substancji/mieszanin chemicznych, wlasciwe uzywanie
. uczulajace, zrace), nieostroznos¢, brak i narzadow dobne . L ,
chemiczne . .. substancji, stosowanie si¢ do zalecen producenta,
skutecznej wentylacji wewnetrznych, O ..
. . zapoznanie si¢ z kartg charakterystyk substancji
alergie, zatrucia . . . . L
chemicznych (instrukcje postgpowania), odpowiednia
wentylacja,
Zagrozenia chemiczne
Kwas fosforow Preparaty przeznaczone do Oparzenia, ryzyko Malo Stosowac preparat zgodnie z przeznaczeniem i sposobem
11. Kwas szczawiov}\]/’ odrdzewiania i odtluszczania powaznego Duze prawdopo Srednie uzycia umieszczonym na etykiecie opakowania, nie
Y powierzchni uszkodzenia oczu dobne miesza¢ z innymi srodkami czyszczgcymi, unika¢
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kontaktu ze skora, stosowac odziez ochronng
kwasoodporng i rgkawice kwasoodporne

Wodorotlenek sodu,

Powazne
oparzenia, w
kontakcie z

Unika¢ bezposredniego kontaktu z oczami i skora, nie

Podchloryn sodowy, kwasami moze Mato wdychaé oparow, stosowac srodki ochrony indywidualne;j
12. | Tlenek N,N Preparaty do udrozniania rur uwalniac Duze prawdopo Srednie (okulary szczelnie przylegajace do twarzy, rekawice
dimetylotetradecyloa niebezpieczne dobne gumowe, ubranie ochronne, maska z filtrem), zapewnic
miny toksyczne gazy, wentylacj¢ pomieszczenia
ryzyko utraty
wzroku
Alergie skorne,
Substancje alergie uktadu
i preparaty chemiczne | ¢ . . oddechowegq, Malo - . . . . . .
. Srodki ochrony roslin, nawozy — astma, zatrucie, " . " . Srodki ochrony indywidualnej (r¢kawice, maski, okulary),
13. | — uczulajace, . . . Srednie prawdopo Srednie 7. ..
draznigce przygotowywanie, rozpylanie poparzenie dobne przestrzeganie instrukcji producenta,
. chemiczne
i zrace
Zagrozenia biologiczne
Zapalenie mozgu,
Kleszczowe zapalenie goraczka,
mozgu, Borelioza, rumien,
Borrelia spp., . zapalenie stawow, . Malo 5 . Szybkie usuwanie kleszczy, stosowanie srodkow
14. Bakterie Ehrlichia Ulducia kleszezy serca, nerwow, Duze pr(zllvslf)dopo Srednie odstraszajacych szkodniki, badania profilaktyczne
spp- mononukleoza, obne
Gr. ryzyka — 2. zapalenie
okotonaczyniowe
Tularemia —
Paleczki tularemii Drobne gryzonie, kleszcze, woda, gleba, postac . Malo , . Srodki ochrony indywidualnej (rekawice, maski),
15| (typ A). pyt gruczolowo- Duze prawdopo Srednie zwalczanie gryzoni i kleszczy, badania profilaktyczne
Gr. ryzyka - 3 wrzodziejaca, dobne ’
durowa i ptucna
Clostridium tetani — Malo
16. | laseczka tgzca Rany, skaleczenia Tezec Duze prawdopo Srednie Srodki ochrony indywidualnej, szczepienia
Gr. ryzyka - 3 dobne
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Wirus Coronoviridae Lagodne choroby 2 Malo
17. Gr. rvzvka - 2 Kontakt z osobg zarazong gornych drog Srednie prawdopo Male Przestrzeganie zasad higieny, badania profilaktyczne
1yzy oddechowych dobne
Wirus zapalenia Kontakt 7 osoba zarazona. droea Zapalenie Malo
18. | watroby typ A 4 % drog watroby, jelit, Srednie prawdopo Male Przestrzeganie zasad higieny, szczepienia
pokarmowa .
Gr. ryzyka - 2 zotadka dobne
Opryszczka,
Wirus opryszczki . p@cherzykowe Mato
e Kontakt z osobg zarazona, przez zapalenie blon , . . I .
19. | pospolitej , . . Srednie prawdopo Male Przestrzeganie zasad higieny, badania profilaktyczne
uszkodzong skore Sluzowych jamy
Gr. ryzyka - 2 L0 dobne
ustnej, skory,
zapalenie rogowki
Herpesvirus ospy Ospa wietrzna ) Malo
20. | wietrznej, potpasca Kontakt z osobg zarazona Spa w ’ Srednie prawdopo Male Przestrzeganie zasad higieny, badania profilaktyczne
_ pélpasiec
Gr. ryzyka - 2 dobne
Wirus grypy (typ A, . Malo
21. | B,C Kontakt z osobg zarazong G}LYC pa, zapalenie Duze prawdopo Srednie Przestrzeganie zasad higieny, szczepienia
Gr. ryzyka - 2 P dobne
. Malo
22. g]rlr;lszol(j;}i ) Kontakt z osobg zarazona Odra Srednie prawdopo Male Przestrzeganie zasad higieny, szczepienia
i dobne
Wirus Swinki szvx;rilllzfz;nia - Mato
23. (rsgumslznl?ii)zapaleme Kontakt z osobg zarazona zapalenie opon Duze prawdopo Srednie Przestrzeganie zasad higieny, szczepienia
IC)}r Y vka -2 mozgowo- dobne
i rdzeniowych
kwr;rgioii[gzgg Ostre krwotoczne ) Malo
24. zanalenia s go'(')wek Kontakt z osobg zarazong zapalenie Srednie prawdopo Male Przestrzeganie zasad higieny
Grp ryzyka I_) 2J spojowek dobne
Wirus rozyczki . Rézyczka, o Malo . N
25. Kontakt z osobg zarazona . . Srednie prawdopo Male Przestrzeganie zasad higieny
Gr. ryzyka — 2 zapalenie stawoOw dobne
Bordetella pertussis — Krztusiec, Malo
26. | pateczka krztusca Kontakt z osoba zarazong zapalenie oskrzeli Srednie prawdopo Male Przestrzeganie zasad higieny, szczepienia
Gr. ryzyka - 2 i pluc dobne
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Zakazenia ropne,

Gronkowiec zlocisty | Kontakt z osobg zarazona, droga zapalenle gomych 5 . Malo Przestrzeganie zasad higieny, srodki ochrony
27. Gr. ryzyka - 2 okarmowa drog Srednie prawdopo Male indywidualnej
1Yz p oddechowych, dobne yw !
alergia skoérna
Czynniki szkodliwe i uciazliwe
Wymuszona pozycja Wykonywar.ne pracy w pozycji pochyte;j, Uragy uktadu . ‘ Prawdopo . ‘ Wlascnye przygotowfﬁtqle i ergonomiczne organizowanie
28. ciata nieergonomiczna konstrukcja szkieletowo- Srednie dobne Srednie stanowisk pracy, wlasciwa pozycja podczas wykonywania
stanowiska miesniowego pracy, stosowanie przerw w pracy
Przestrzeganie norm podczas dzwigania lub przenoszenia
L S, cigzkich materiatow, wlasciwa pozycja ciata podczas
L Dzwiganie, przenoszenie ci¢zarow, Urazy uktadu ) LY -
Przeciazenie uktadu . . . Prawdopo . podnoszenia lub przenoszenia cigzkich materiatow,
29, wykonywanie pracy z szkieletowo- Duze Duze . , .
ruchu . 7 . s dobne stosowanie urzgdzen wspomagajacych transport,
przeciwwskazaniami lekarskimi migsniowego . N
prawidlowa organizacja pracy
Urazy uktadu Przerwy w pracy (przeznaczone na wykonywanie pracy o
L , Malo .
Obciazenie narzadu . - s . . , wzroku, bole £ . innym charakterze lub na odpoczynek), profilaktyczne
30. Niewtasciwe oswietlenie pomieszczen . Srednie prawdopo Male . . ., . .
wzroku glowy i oczu, dobne badania lekarskie, badania srodowiska pracy, relaksacja
Izawienie wzroku, odpowiednie o$wietlenie
Praca urzadzen i sprzgtu emitujacych Pogorszenie lub 5 . Prawdopo 5 . Stosow.ame. SPrawnego .sprze;tu, przestrzeg,an’le 1ns:nrukc11,
31. | Halas Srednie Srednie odpowiednia organizacja pracy, stosowanie srodkoéw
hatas utrata shuchu dobne . . .
ochrony indywidualnej
32. | Pyly Kontakt z pylz.lml u.czu.lajq.cyml, kurz.,. Choroby drog Srednie Prawdopo Srednie Wletr.zenl.e sal (wymiana pow*etrza), 0dp9w1edn1a
brak skutecznie dziatajacej wentylacji oddechowych dobne organizacja pracy, odpowiednia wentylacja
Czynniki Prapa na zewnatrz (niskie temperatury), Odmrozenia, , ' Prawdopo ) . Stgsowanle Wlasqu odziezy ochronnej, gbuwla
33. zmienny mikroklimat podczas S Srednie Srednie ocieplanego i rekawic ochronnych, odpowiednia
atmosferyczne . . przezigbienia dobne .3
wykonywania obowigzkow organizacja pracy
Malo Wtasciwa wentylacja pomieszczen, stosowanie zasad
34. | Czynniki odrazajace Nieprzyjemny zapach Omdlenie Male prawdopo Male . ylaqjap ’
higieny
dobne
Uzywanie wyeksploatowanych narzedzi, . Szkolenia, stosowanie srodkéw ochrony indywidualnej
35. | Drgania mechaniczne | dlugi czas ekspozycji, nie stosowanie Zwyrodnienia w Srednie Prawdopo Srednie (np. rekawice antywibracyjne), uzywanie sprawnych
’ narzadzie kostnym dobne : ’

srodkow ochrony indywidualnej

narzedzi, praca zgodnie z instrukcja, szkolenia

Ryzyko zawodowe jest Srednie, dopuszczalne. Wskazane jest zaplanowanie i podjecie dzialan w celu ograniczenia ryzyka zawodowego.
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KARTA
OCENY RYZYKA ZAWODOWEGO

NA STANOWISKU
SPRZATACZKA, SPRZATACZ
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Starostwro Powiatowe
W Swieciu CHARAKTERYSTYKA STANOWISKA PRACY Nr karty:
ul. Gen. J6zefa Hallera 9 5

86-100 Swiecie

Stanowisko pracy

Sprzataczka, Sprzatacz

Ogolna liczba o0s6b zatrudnionych na stanowisku pracy 5 oséb

A | Opis stanowiska pracy, lokalizacja, granice uzytkowania

Praca zwigzana gldwnie ze sprzataniem pomieszczen biurowych, socjalnych, sal konferencyjnych
1 korytarzy. Praca w systemie jednozmianowym. Sprzataczka/Sprzatacz wykonuje prace w
pomieszczeniach zamknigtych budynku starostwa oraz na terenie zewng¢trznym. Pomieszczenia pracy
posiadaja wlasciwg temperature otoczenia. Natezenie os$wietlenia stanowisk pracy jest zgodne z
obowigzujacymi w tym zakresie przepisami. Na stanowiskach pracy stosuje si¢ wentylacje naturalng
lub mechaniczna, zapewniajaca krotnos¢ wymiany powietrza w ciggu godziny, wilgotnos¢ powietrza w
pomieszczeniach pracy jest zgodna z wymogami w tym zakresie. Pozycja przy pracy gtéwnie chodzaca
lub stojaca. Miejsca wykonywania pracy obejmuja nastepujace rodzaje pomieszczen: pomieszczenia
biurowe, sale konferencyjne, korytarze, schody, inne obiekty znajdujace si¢ w starostwie. Praca
wykonywana roéwniez w narazeniu na zagrozenia biologiczne — sklasyfikowane do II grupy ryzyka.

Zabezpieczenie pozarowe zgodne z rozporzadzeniem Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji
z 7 czerwca 2010 r. w sprawie ochrony przeciwpozarowej budynkow, innych obiektow budowlanych
i terenow (Dz. U. z 2023 r. poz. 822). Drogi ewakuacyjne wyznaczone i oznakowane. Pracownikom
zapewniono pierwszg pomoc przedlekarska poprzez dostep do w peini wyposazonych apteczek
pierwszej pomocy, a takze wyznaczenie 0osob wyszkolonych w zakresie udzielania pierwszej pomocy
przedlekarskie;.

B | Wykonywane czynnosci, zakres obowiazkow

— sprzatanie pomieszczen socjalnych 1 biurowych,

— sprzatanie sal konferencyjnych i korytarzy,

— utrzymywanie czysto$ci na korytarzach i przed wej$ciami do budynku,

— mycie ptytek, terakoty i okien,

— uzupelnianie brakujacych srodkdéw czystosci w pomieszczeniach sanitarnych,
— wynoszenie odpadoéw do miejsc ich segregacji,

— dbanie o zielen znajdujaca si¢ wewnatrz pomieszczen,

— odkurzanie i konserwacja mebli.

C | Stosowane materialy i Srodki pracy

Srodki i narzedzia do utrzymania czystosci, srodki ochrony indywidualnej.

D | Wymagany poziom wyksztalcenia oraz wymagane uprawnienia

— zawodowe, specjalizacja nie wymagana,
— ukonczone 18 lat,
— instruktaz wstepny w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,
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— instruktaz stanowiskowy w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,
— szkolenie okresowe w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,

— wstepne badania lekarskie,

— okresowe badania lekarskie.

Lista wymagan ogolnych na stanowisku pracy.

Instruktaz ogodlny Przed dopuszczeniem do pracy TAK
Instruktaz .
Szkolenia z zakresu BHP | stanowiskowy Przed dopuszczeniem do pracy TAK
Szkolenie okresowe 12 miesigey od rozpoczecia TAK
pracy
Profilaktyczne badania Wstepne s\ized (liopu’STCIfemem do pracy TAK
lekarskie Okresowe g zalecell fekarza TAK
sprawujacego opieke
Wysokos¢ Minimum 2,5 m TAK
Roéwna, niesliska, niepylaca,
Podloga bez progdéw miedzy TAK
pomieszczeniami
. . Os$wietlenie naturalne 1 m? okna na 8 m? podlogi TAK
Pomieszczenie pracy Wymaeane natezenio
Oswietlenie sztuczne 'ymagan ¢ TAK
oswietlenia
Wentylacja Naturalne, w zaleznos$ci od TAK
potrzeb
Temperatura Nie nizsza niz 18°C TAK
Minimum 13 m?® wolnej
Kubatura obJ gtosci pomieszczenia nie TAK
zajetej przez urzadzenia na 1
pracownika
Minimum 2 m? wolnej
Powierzchnia powierzchni pqdlogl nie zajete) TAK
przez urzadzenia na 1
Stanowisko pracy pracownika
Szerokos$¢ przejsé i . . .
dojé¢ do stanowiska Zgodnie z wymogami Polskiej TAK
Normy oraz Kodeksu Pracy
pracy
Przekroczenie NDS na
. o, . NIE
Pomiary czynnikow stanowisku pracy
szkodliwych Przekroczenie NDN na NIE

stanowisku pracy
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Karta informacji o zagrozeniach i ryzyku zawodowym na stanowisku — sprzataczka/sprzatacz.

Mozliwe skutki

Ocena ryzyka przed redukcja

g zeni /6 zeni - . .. .. | Prawdopo iej i
Lp Zagrozenia Zrodla zagrozenia zagroZenia Ciezkosé i p Sposoby zmniejszenia ryzyka
dobienstw Ryzyko
nastepstw o
Czynniki niebezpieczne
Kanty biurek, inne meble, sprzet Zachowanie ostroznosci, stosowanie srodkow ochrony
Wystajace 1 ostre stanowigcy wyposazenie sal, narzedzia . Malo indywidualnej podczas kontaktu z ostrymi lub szorstkimi
. ‘ L . Skaleczenie, 5 . . . . . .
1. | elementy, szorstkie pracy (nieostroznos¢ w trakcie sthuczenie ciata Srednie prawdopo Mate elementami, prawidlowa organizacja pracy, uzywanie
powierzchnie postugiwania si¢ narzedziami, uzywanie dobne sprawnego sprzetu i narzedzi, stosowanie si¢ do instrukceji
uszkodzonych narzedzi), pospiech BHP sprzetu i narzedzi
o . S . Zachowanie ostroznosci, wlasciwe zabezpieczenie
Spadajace Czynniki materialne znajdujace sig na Uderzenie £ Prawdopo 5 i przechowywanie materiatdéw znajdujacych si¢ na
2. p . wysokos$ciach (na potkach, meblach, - Srednie Srednie \ . S
przedmioty . przygniecenie dobne potkach, regatach, meblach, stotach itp., odpowiednia
regatach, stotach itp.) S
organizacja pracy
Potknieeie si (toznice posiomow Zlamania lub j L
otoczenia), poslizgnigcia ($liskie swichniecia Porzadek na stanowisku pracy, drozne ciagi
powierzchnie), waskie przestrzenie, , ¢ komunikacyjne, stosowanie odpowiedniego obuwia,
Upadek na tym S o . . konczyn, . Prawdopo . L . . . .
3. o dojscia i przejécia (zastawione drogi . Duze Duze ostrzezenia o $liskich powierzchniach, szkolenia, dbanie o
samym poziomie . . N zadrapania, dobne . . S L
komunikacyjne), zta organizacja pracy, skaleczenia dobry stan techniczny podtoza, odpowiednia organizacja
nieporzadek na stanowisku pracy, . pracy
o stluczenia
pospiech
Wtiasciwe wykonywanie prac na wysokosci (stosowanie
Upadek na nizszy Praca na wysokosciach, przemieszczanie | Potluczenia, srodkov&{ Qchrony 1ndyw1dualnej d(.) pracynha
. . . . NN . Prawdopo . wysokos$ciach), stosowanie odpowiednich drabin i
4. | poziom (upadek z si¢ po klatkach schodowych, mycie okien, | ztamania, cigzkie Duze Duze . S . .
wysokosci) szafek itp urazy ciala dobne podestow, trzymanie si¢ porgczy podczas przemieszczania
y ’ si¢ po klatkach schodowych, odpowiednia organizacja
pracy, szkolenia
Zachowanie ostroznosci, stosowanie srodkow ochrony
Kontakt z goracymi | Przygotowywanie goracych napoi i Mato indywidualnej (rekawic ochronnych) podczas kontaktu
5. | powierzchniami i positkéw, eksploatacja urzadzen Oparzenia Duze prawdopo Srednie z gorgcymi powierzchniami, odpowiednia organizacja
substancjami centralnego ogrzewania, po$piech dobne pracy, uzywanie tylko sprawnego sprzetu, stosowanie si¢
do instrukcji
6. | Prad elektryczny Urzadzenia i instalacje elektryczne Porazenia, Duze Mato Srednie Stosowanie sprawnych urzadzen elektrycznych, wlasciwa
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(niewtasciwa izolacja i potaczenie oparzenia, cigzkie prawdopo izolacja i zabezpieczanie przewodow elektrycznych,
przewodow, brak ochrony przed dotykiem | urazy ciata, $mieré¢ dobne okresowe kontrole i przeglady instalacji elektrycznych, nie
bezposrednim i posrednim, dotykanie odkrytych elementéw i przewodow
nieprawidlowe wylaczniki, niewlasciwy elektrycznych, prawidlowa organizacja pracy,
sposob podiaczenia instalacji
elektrycznej)
Przestrzeganie procedur i instrukcji bezpieczenstwa
pozarowego, wyposazenie pomieszczen w sprawny
. t gasni ie ok h
Substancje tatwopalne, wybuchowe, S Malo podr@c?ny Sprzet gasniezy, prowadzenie o esowyen -
) ; . . S .. Oparzenia, cigzkie . , . szkolen, prowadzenie okresowych przegladow instalacji
7. | Pozar, wybuchy zaproszenie ognia, zwarcie w instalacji . T Duze prawdopo Srednie . .
Lo, . urazy ciata, $mier¢ gazowych, urzadzenia elektryczne odizolowane od
elektrycznej, nicostrozno$é dobne o . .
materiatdéw tatwopalnych, prawidtowa organizacja pracy,
palenie tytoniu tylko w miejscach przeznaczonych, zakaz
przechowywania materialdw na grzejnikach elektrycznych,
Pott i Mat . Lo, .
Wypadek . ot uczema, , . alo Eksploatacja sprawnych technicznie srodkow transportu,
8. komunikacyjn Transport pieszy zlamania, cigzkie Srednie prawdopo Male oruszanie si¢ po ciggach komunikacyjnych dla pieszych
ymy urazy ciala dobne P ¢ poc1ag ymny pleszy
Stosowanie srodkéw ochrony indywidualnej w kontaktach
. z substancjami/mieszaninami chemicznymi (r¢kawic
Poparzenia . .
S . . . ochronnych, okularéw ochronnych, fartuchéw
. Kontakt z substancjami i mieszaninami chemiczne, urazy L .
Substancje i . ) L. . ochronnych), wlasciwe przechowywanie
. X chemicznymi (toksyczne, drazniace, narzadéw wzroku 5 . Prawdopo 5 . e . . . . . .
9. | mieszaniny . . ) s . . Srednie Srednie substancji/mieszanin chemicznych, wtasciwe uzywanie
: uczulajace, zrace), nicostroznosé, brak i narzagdow dobne . e ,
chemiczne . . substancji, stosowanie si¢ do zalecen producenta,
skutecznej wentylacji wewnetrznych, D -
. . zapoznanie si¢ z kartg charakterystyk substancji
alergie, zatrucia . . . . C
chemicznych (instrukcje postepowania), odpowiednia
wentylacja,
Czynniki szkodliwe i uciazliwe
Wymuszona pozycja | Wykonywanie pracy w pozycji pochyle, Ura.zy uktadu . . Prawdopo . . W1asc.1we przygotowanie staqow1sk pracy, W1asglwa
10. | . . . . . szkieletowo- Srednie Srednie pozycja podczas wykonywania pracy, stosowanie przerw
ciala nieergonomiczna konstrukcja stanowiska o dobne
miesniowego W pracy
Przestrzeganie norm podczas dzwigania lub przenoszenia
Przeciazenic ukladu Dzwiganie, przenoszenie cigzarow, Urgzy uktadu . Prawdopo . cigzkich mgterlaiow, Wlasc1wa pozycja ciala poc!czas
11. ruchu wykonywanie pracy z szkieletowo- Duze dobne Duze podnoszenia lub przenoszenia cigzkich materiatéw,
przeciwwskazaniami lekarskimi mig$niowego stosowanie urzadzen wspomagajacych transport,
prawidlowa organizacja pracy
12. | Obcigzenie narzadu | Niewla§ciwe o$wietlenie pomieszczen Urazy uktadu Srednie Malo Male Przerwy w pracy (przeznaczone na wykonywanie pracy
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wzroku wzroku, bole prawdopo o innym charakterze lub na odpoczynek), profilaktyczne
glowy i oczu, dobne badania lekarskie, badania srodowiska pracy, relaksacja
lzawienie wzroku, odpowiednie o$wietlenie pomieszczen pracy
. Malo . . . . ,
13. | Hatas Praca urzadzen emitujacych hatas, krzyki Pogorszenie lub Srednie prawdopo Mate Ogramcz.eme ekspozyg 'na ha1a§ » stosowanie Srodkéw
utrata shuchu dobne ochrony indywidualnej, uzywanie sprawnego sprzetu
14. | Pyly Kontakt z pylami uczulajacymi, kurz, Choroby drég Srednie Prawdopo Srednie Wietrzenie pomieszczen, stosowanie srodkéw ochrony
Y brak skutecznie dziatajacej wentylacji oddechowych dobne indywidualnej, odpowiednia organizacja pracy
_ Praca na zewnatrz (niskie temperatury), . Matlo Stosowanie wtasciwej odziezy ochronnej, obuwia
Czynniki . . . Odmrozenia, 5 . . . ) o
15. zmienny mikroklimat podczas S Srednie prawdopo Mate ocieplanego i rekawic ochronnych, odpowiednia
atmosferyczne . L przezigbienia N
wykonywania obowigzkow dobne organizacja pracy
Malo Wiasciwa wentylacja pomieszczen, stosowanie zasad
16. | Czynniki odrazajace | Nieprzyjemny zapach Omdlenie Male prawdopo Mate hiei ylaqap ’
igieny
dobne
Choroby
psychosomatyczne
(zaburzenia
odzywiania,
L choroby Mato Wriasciwe przygotowanie do petnionych obowiazkow,
Atmosfera w pracy, obcigzenia wrzodowe, 5 . . . L .
17. | Stres . . ) S Srednie prawdopo Mate dbanie o kondycje psychofizyczna, szkolenia, ¢wiczenia
obowiazkami zawodowymi nadci$nienie . .
. . dobne relaksacyjne, wspolipraca
tetnicze, alergie,
migrena,
zaburzenia snu),
ostabienie
psychiczne
Zagrozenia biologiczne
Wirus Coronoviridae Lagodne choroby Malo
18. Kontakt z osobg zarazong gornych drog Srednie prawdopo Mate Przestrzeganie zasad higieny, badania profilaktyczne
Gr. ryzyka - 2
oddechowych dobne
Zapalenie uktadu
Wirusy ECHO oddechowego, . Malo
19. Gr ;’ Ka -2 Kontakt z osobg zarazong angina, zapalenie Srednie prawdopo Male Przestrzeganie zasad higieny, badania profilaktyczne
Ty opon mézgowych, dobne
biegunka
20. | Wirus zapalenia Kontakt z osoba zarazona, droga Zapalenie Srednie Malo Male Przestrzeganie zasad higieny, szczepienia
49

Strona 49 z 77




Starostwo Powiatowe w Swieciu

watroby typ A pokarmowa watroby, jelit, prawdopo
Gr. ryzyka - 2 zotadka dobne
Cytomegalovirus
21 hominis — Kontakt z osoba zarazona, kontakt ze N([)(rm:;lll kleoza z Srednie r::[j‘lg o Male Srodki ochrony indywidualnej, dezynfekcja, ochrona
* | herpesviridae CMV | §ling i moczem chorego gorgezid, P P pracownic w ciazy
uszkodzenia ptodu dobne
Gr. ryzyka - 2
Opryszczka,
Wirus opryszczki Kontakt z osoba zarazona, przez 12320216;;}2(1());(‘)?1 Malo
22. | pospolitej K k,q %P l P hi Srednie prawdopo Male Przestrzeganie zasad higieny, badania profilaktyczne
Gr. ryzyka - 2 uszkodzong skore Sluzowych jamy dobne
’ ustnej, skory,
zapalenie rogowki
Herpesvirus os . Malo
crpesvi Py Ospa wietrzna , . . .
23. | wietrznej, potpasca Kontakt z osoba zarazona Slasice ’ Srednie prawdopo Male Przestrzeganie zasad higieny, badania profilaktyczne
Gr. ryzyka - 2 poip dobne
Wirus grypy (typ A, . Malo
24. | B,C Kontakt z osoba zarazona G{{lycpa, zapalenie Duze prawdopo Srednie | Przestrzeganie zasad higieny, szczepienia
Gr. ryzyka - 2 P dobne
Wirus Od Malo
25. Ty Kontakt z osobg zarazong Odra Srednie prawdopo Mate Przestrzeganie zasad higieny, szczepienia
Gr. ryzyka - 2 dobne
. . Swinka,
X;mrflisr::enlz{; alenie powiklania - Malo
26. rzgusznic) P Kontakt z osobg zarazong zapalenie opon Duze prawdopo Srednie Przestrzeganie zasad higieny, szczepienia
Iéry svka - 2 mozgowo- dobne
Ay rdzeniowych
livri:;ioiszt;zgz Ostre krwotoczne Malo
27. Znego. Kontakt z osoba zarazona zapalenie Srednie prawdopo Male Przestrzeganie zasad higieny
zapalenia spojowek spojéwek dobne
Gr. ryzyka - 2
Gorgczka,
. . . zapalenie mdzgu i Malo
28. Wirusy poli Kontakt z osobg zarazong, droga opon mozgowo- Duze prawdopo Srednie Przestrzeganie zasad higieny, szczepienia
Gr. ryzyka - 2 pokarmowa rdzeniowyeh dob
ych, obne
kalectwo
29. Wirus rozyczki Kontakt z osoba zarazona Rozyczka, . Srednie Malo Mate Przestrzeganie zasad higieny
Gr. ryzyka — 2 zapalenie stawoOw prawdopo
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dobne
Bordetella pertussis Krztusiec, Mato
30. | —paleczka krztusca | Kontakt z osoba zarazona zapalenie oskrzeli Srednie prawdopo Male Przestrzeganie zasad higieny, szczepienia
Gr. ryzyka - 2 i pluc dobne
Zakazenia ropne,
Gronkowiec zlocisty | Kontakt z osobg zarazona, droga zaPalenle gomych ' . Malo Przestrzeganie zasad higieny, srodki ochrony
31. Gr. ryzyka - 2 pokarmowa drog Srednie prawdopo Male indywidualne;j
) oddechowych, dobne

alergia skorna
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Starostwro Powiatowe
W Swieciu CHARAKTERYSTYKA STANOWISKA PRACY Nr karty:
ul. Gen. J6zefa Hallera 9 6

86-100 Swiecie

Stanowisko pracy

Stazysta, Praktykant

Srednia liczba oséb zatrudnionych na w/w stanowiskach pracy 14 os6b

A | Opis stanowiska pracy, lokalizacja, granice uzytkowania

Stanowiska pracy zlokalizowane sa w pomieszczeniach pracy stalej. Osoby na w/w stanowiskach
wykonuja prace pod nadzorem i na polecenie przetozonego lub innych pracownikow starostwa. Praca
o charakterze typowej pracy biurowej, za pomoca komputeréw oraz innych urzadzen biurowych. Praca
zwigzana jest z prowadzeniem dokumentacji elektronicznej 1 papierowe;.

Stanowiska pracy zostaly urzadzone stosownie do rodzaju wykonywanych czynno$ci oraz
psychofizycznych wlasciwo$ci pracownikéw. Wymiary wolnej przestrzeni stanowiska pracy
zapewniaja pracownikom swobode ruchu wystarczajaca do wykonywania pracy w sposob bezpieczny,
z uwzglednieniem zasad ergonomii. Pomieszczenia pracy spetniajg parametry dotyczace pomieszczen
pracy stalej. Pomieszczenia pracy posiadajg witasciwg temperature otoczenia. Natezenie o$wietlenia
stanowisk pracy jest zgodne z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami, w pomieszczeniach pracy
nie wystepuje efekt iluminacji. Na stanowiskach pracy stosuje si¢ wentylacje naturalng i dodatkowo
mechaniczng (w zalezno$ci od potrzeb), zapewniajaca krotnos¢ wymiany powietrza w ciaggu godziny,
wilgotno$¢ powietrza w pomieszczeniach pracy jest zgodna z wymogami w tym zakresie. Podloga
wykonana jest z materialu antyposlizgowego. Pozycja przy pracy siedzaca lub stojaca. Praca
wykonywana roOwniez w narazeniu na zagrozenia biologiczne — sklasyfikowane do II grupy ryzyka.

Zabezpieczenie pozarowe zgodne z rozporzadzeniem Ministra Spraw Wewngtrznych 1 Administracji
z 7 czerwca 2010 r. w sprawie ochrony przeciwpozarowej budynkow, innych obiektow budowlanych
1 terendw (Dz. U. z 2023 r. poz. 822). Drogi ewakuacyjne wyznaczone i oznakowane. Pracownikom
zapewniono pierwszg pomoc przedlekarskg poprzez dostgp do w pelni wyposazonych apteczek
pierwszej pomocy, a takze wyznaczenie osOb wyszkolonych w zakresie udzielania pierwszej pomocy
przedlekarskiej.

B | Wykonywane czynnosci, zakres obowigzkéw

— udzielanie informacji interesantom,

— przygotowywanie korespondencji do wysyiki,

— obstuga komputera, kserokopiarki, drukarki,

— przyjmowanie i selekcjonowanie korespondencii,

— wykonywanie prac administracyjno-biurowych,

— dbanie o tad i porzadek na stanowisku pracy,

— wykonywanie polecen przetozonego i innych pracownikéw urzedu,
— wspotdziatanie z innymi pracownikami,

— administrowanie zasobami materialnymi i niematerialnymi.

C | Stosowane materialy i Srodki pracy
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Komputer, drukarka, telefon, kserokopiarka, niszczarka dokumentow, materialy i narzgdzia biurowe,
urzadzenia sanitarne.

D | Wymagany poziom wyksztalcenia oraz wymagane uprawnienia

— ukonczone 18 lat,

— instruktaz wstepny w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,

— instruktaz stanowiskowy w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,
— szkolenie okresowe w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,

— wstepne 1 okresowe badania lekarskie.
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Lista wymagan ogolnych na stanowisku pracy.

Instruktaz ogdlny Przed dopuszczeniem do pracy TAK
Instruktaz .
Szkolenia z zakresu BHP | stanowiskowy Przed dopuszczeniem do pracy TAK
Szkolenie okresowe 12 miesigey od rozpoczgcia TAK
pracy
Profilaktyczne badania Wstepne Sézed ileollu’slzeclfemem do pracy TAK
lekarskie Okresowe g zalecen fekarza TAK
sprawujacego opieke
Wysokos¢ Minimum 2,5 m TAK
Roéwna, niesliska, niepylaca,
Podtoga bez progdw migdzy TAK
pomieszczeniami
. . Oswietlenie naturalne 1 m? okna na 8 m? podlogi TAK
Pomieszczenie pracy Wy maeane natezenic
Oswietlenie sztuczne ymagan ¢ TAK
o$wietlenia
Wentylacja Naturalne, w zaleznosSci od TAK
potrzeb
Temperatura Nie nizsza niz 18°C TAK
Minimum 13 m? wolne;
Kubatura objetosci pomieszczenia nie TAK
zajetej przez urzadzenia na 1
pracownika
Minimum 2 m? wolnej
Powierzchnia powierzchni pqdlogl nie zajete] TAK
przez urzadzenia na 1
Stanowisko pracy pracownika
Szerokos$¢ przejse 1 . . ..
dojé¢ do stanowiska Zgodnie z wymogami Polskiej TAK
Normy oraz Kodeksu Pracy
pracy
Przekroczenie NDS na
. o, . NIE
Pomiary czynnikow stanowisku pracy
szkodliwych Przekroczenie NDN na NIE

stanowisku pracy
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Karta informacji o zagrozeniach i ryzyku zawodowym na stanowisku — Stazysta, Praktykant.

Ocena ryzyka
- 2 g —_ Mozliwe skutki 3 q
Lp. Zagrozenia Zrodla zagrozenia - s Prawdopo Sposoby zmniejszenia ryzyka
zagrozenia Cie¢zkos¢ oot
dobienstw Ryzyko
nastepstw o
Czynniki niebezpieczne
Kanty biurek, inne meble, sprzet
Wystaje}ce stanowwfcy wyposazenie bIUI.", narzgdzia . Zachowanie ostroznosci, odpowiednia organizacja
1 ostre elementy, pracy (nieostroznos$¢ w trakcie Skaleczenie, Prawdopo L . .. ;
1. . . L o L Mate Mate pracy, stosowanie si¢ do instrukcji BHP narzedzi
szorstkie postugiwania si¢ np. narzgdziami stluczenie ciata dobne : .
. . . S . i sprzgtu biurowego
powierzchnie biurowymi, uzywanie uszkodzonych
narzedzi), pospiech
Czynniki materialne znajdujace si¢ na . Zachowanie ostroznosci, wlasciwe zabezpieczenie
. . L , Uderzenie, Prawdopo . . L . .
2. | Spadajace przedmioty | wysokosciach (na potkach, meblach, 7veniecenic Male dobne Mate i przechowywanie materiatdéw znajdujacych si¢ na
regatach, biurkach itp.) przyg potkach, regatach, meblach, biurkach itp.
Potknigcie si¢ (r6znice poziomow Ztamania lub
otoczenia), poslizgniecia ($liskie zwichnigcia Porzadek na stanowisku pracy, drozne ciagi
. . . . - , Malo . . . S .
Upadek na tym powierzchnie), waskie przestrzenie, dojécia | konczyn, , . komunikacyjne, stosowanie odpowiedniego obuwia,
3. S . . . . . Srednie prawdopo Male L . . .
samym poziomie i przejécia (zastawione drogi zadrapania, dobne ostrzezenia o §$liskich powierzchniach, szkolenia,
komunikacyjne), zta organizacja pracy, skaleczenia, dbanie o dobry stan techniczny podtoza
nieporzadek na stanowisku pracy, pospiech | stluczenia
Upadek na nizszy . L Potluczenia, Mato L . .
. Przemieszczanie si¢ po klatkach N . 2 . Trzymanie si¢ poreczy podczas przemieszczania si¢
4. | poziom (upadek z . ztamania, cigzkie Duze prawdopo Srednie . NN
g schodowych itp. . po klatkach schodowych, zachowanie ostroznosci,
wysoko§ci) urazy ciata dobne
Kon?akt Z goracymi Przyg(?towywanle goqucych NapoJow . , . Malo Zachowanie ostroznosci, stosowanie odpowiednich
5. | powierzchniami i positkow, eksploatacja urzadzen Oparzenia Srednie prawdopo Mate . , . S
L . L i sprawnych sprzetow, odpowiednia organizacja pracy,
substancjami centralnego ogrzewania, po$piech dobne
Pottuczenia, Malo Eksploatacja sprawnych technicznie srodkéw
Wypadek . L 5 . 2 . . .
6. . . Transport pieszy ztamania, cigzkie Srednie prawdopo Mate transportu, poruszanie si¢ po ciggach komunikacyjnych
komunikacyjny . -
urazy ciala dobne dla pieszych
Urzadzenia i instalacje elektryczne . Stosowanie sprawnych urzadzen, wlasciwa izolacja
. .. S . Porazenia, Malo . . . .
(niewlasciwa izolacja i polaczenie L . 2 . 1 zabezpieczanie przewoddw elektrycznych, okresowe
7. | Prad elektryczny , . oparzenia, cigzkie Duze prawdopo Srednie . . .. .
przewodoéw, brak ochrony przed dotykiem . A kontrole i przeglady instalacji elektrycznych, nie
\ S . . : urazy ciata, $mier¢ dobne . P ,
bezposrednim i posrednim, nieprawidtowe dotykanie odkrytych elementdéw i przewodow
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wylaczniki, niewtasciwy sposob
podlaczenia instalacji elektrycznej)

elektrycznych, prawidlowa organizacja pracy

Przestrzeganie procedur i instrukcji bezpieczenstwa
pozarowego, wyposazenie pomieszczen w sprawny

. . . L .. L Matlo podreczny sprzet gasniczy, prowadzenie okresowych
. Zaproszenie ognia, zwarcie w instalacji Oparzenia, ci¢zkie . 5 . , . ,
8. | Pozar, wybuchy . . . L Duze prawdopo Srednie szkolen, prowadzenie okresowych przegladéw
elektrycznej, nieostrozno$é urazy ciata, $§mier¢ . s . .
dobne instalacji, urzadzenia elektryczne odizolowane od
materiatow tatwopalnych, palenie tytoniu w miejscach
do tego przeznaczonych,
9. | Narazenie na agresj¢ gg&,tz:ti Z\);%L?%Z?fig;::s&?l’ agresja f::sgz;:; ukladu Male Pr(‘;l:l;(:loepo Male Unikanie konfliktow, odpowiednia organizacja pracy
Czynniki szkodliwe i uciazliwe
Niewydolno$¢
organizmu L . L
Promieniowanie Obstuga odbiornikdéw energii elektrycznej (zaktécenia Mato Yéﬁ?;ﬁi;iiﬁ?j:&ig;jﬁizgg eﬁgﬁ?ﬁ?g dlectodci
10. | elektromagnetyczne, | (np. monitory komputerowe, kuchenki dziatania bton Srednie prawdopo Mate P cawidlowa or énizac'a acy. s tI()) sowanieJ rzerv% ’
elektrostatyczne mikrofalowe, telefony) komorkowych), dobne P N Ja pracy, p
choroby wymaganych prawem (5min/h)
zwyrodnieniowe
Urazy ukladu Wiasciwe przygotowanie i ergonomiczne
L Wykonywanie pracy w pozycji siedzacej, szkieletowo- 'We przyg . & .
Obcigzenia uktadu . . . : o , . Prawdopo 2 . organizowanie stanowisk pracy (w tym stanowisk
11. . nieergonomiczna konstrukcja stanowiska, migsniowego (np.: Srednie Srednie . .
kostno-szkieletowego . o N L dobne komputerowych), wtasciwa pozycja podczas
nieodpowiednia organizacja pracy cie$ni nadgarstka, ; .
okicé tenisisty) wykonywania pracy, stosowanie przerw w pracy
Uzytkowanie sprzetu posiadajacego znak CE,
Obshuea monitora komputeroweeo Urazy uktadu prawidtowe o$wietlenie i usytuowanie monitora
Obciazenie narzadu £amo A Komputel £0, wzroku, bole £ . Prawdopo , . wzgledem okien i lamp, jaskrawos¢ kolorow, przerwy
12. czytanie, niewlasciwe o$wietlenie . Srednie Srednie . .
wzroku omieszezeh glowy i oczu, dobne w pracy (przeznaczone na wykonywanie pracy o innym
p tzawienie charakterze lub na odpoczynek), profilaktyczne badania
lekarskie, badania §rodowiska pracy, relaksacja wzroku
I\]}fi)?l?gy SIEIZTII(I: Nie nadwyrgzanie strun glosowych, odpowiednia
L Prezentacje, wyktady (brak umiejetnosci gl yeh, guzxl, Malo akustyka pomieszczen, przerwy w pracy, spozywanie
Obciazenie narzadu . ; . $piewacze, zmiany £ L
13. mow operowania gltosem jako narzgdziem pracy), 7eros tov:/e Srednie prawdopo Mate pltyndéw podczas przerw, odpowiednia temperatura w
Y wysuszenie bton §luzowych E horob ar; dobne pomieszczeniach, profilaktyczne badania lekarskie,
ZAWO dgvxlj)e stosowanie urzadzen nagtasniajacych
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Pogorszenie lub Malo Ograniczenie ekspozycji na hatas, prawidtowa
14. | Hatas Praca urzadzen emitujacych hatas, krzyki g Srednie prawdopo Male granicze pozye) P
utrata stuchu dobne organizacja pracy
Crvnniki Praca na zewnatrz (niskie temperatury), Odmrozenia Matlo Stosowanie wlasciwej odziezy ochronnej, obuwia
15. atrrsllos fervezne zmienny mikroklimat podczas rezi bieni; Srednie prawdopo Mate ocieplanego i rekawic ochronnych, odpowiednia
Y wykonywania obowigzkoéw P ¢ dobne organizacja pracy
Choroby
psychosomatyczne
(zaburzenia
odzywiania,
L . choroby - . . L
Atmosfera w pracy, obciazenia zwigzane z wrzodowe ) Prawdopo ) Wiasciwe przygotowanie do petnionych obowiazkow,
16. | Stres odpowiedzialnos$cia, obciazenia na dcis’nien’ie Srednie dobnep Srednie | wspotpraca, dbanie o kondycj¢ psychofizyczna,
obowigzkami zawodowymi . . szkolenia, ¢wiczenia relaksacyjne
tetnicze, alergie,
migrena,
zaburzenia snu),
ostabienie
psychiczne
. . . . Mato Eliminacja pylenia wtdrnego, wietrzenie biur (wymiana
Kontakt z pytami uczulajacymi, kurz, brak | Choroby drog 5 . . Lo . L
17. | Pyly LT . Srednie prawdopo Mate powietrza), odpowiednia wentylacja, odpowiednia
skutecznie dziatajacej wentylacji oddechowych o
dobne organizacja pracy
Zagrozenia biologiczne
Wirus Coronoviridae Lagodne choroby Malo
18. Gr rvzvka - 2 Kontakt z osobg zarazona gornych drog Srednie prawdopo Mate Przestrzeganie zasad higieny, badania profilaktyczne
Yz oddechowych dobne
Wirus zapalenia Kontakt 7 osoba zarazona. droea Zapalenie Mato
19. | watroby typ A okarmowa 2 % ¢rog watroby, jelit, Srednie prawdopo Mate Przestrzeganie zasad higieny, szczepienia
Gr. ryzyka - 2 P zotadka dobne
Opryszczka,
Wirus opryszczki Kontakt z osobg zarazona, przez Iz)zczgr?i};kl?gfl Malo
20. | pospolitej 3 %P “ap . Srednie prawdopo Mate Przestrzeganie zasad higieny, badania profilaktyczne
Gr. ryzyka - 2 uszkodzong skore $luzowych jamy dobne
’ ustnej, skory,
zapalenie rogdwki
Herpesvirus ospy Ospa wietrzna Malo
21. | wietrznej, potpasca Kontakt z osobg zarazona Spa w ’ Srednie prawdopo Mate Przestrzeganie zasad higieny, badania profilaktyczne
Gr. ryzyka - 2 polpasiec dobne
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Wirus grypy (typ A, Grypa, zapalenie Malo 5
22. | B,C) Kontakt z osobg zarazong l”u}::p - 2ap Duze prawdopo Srednie Przestrzeganie zasad higieny, szczepienia
Gr. ryzyka - 2 P dobne
. Mato
Wirus Odry . , . . . .
23. Kontakt z osobg zarazona Odra Srednie prawdopo Mate Przestrzeganie zasad higieny, szczepienia
Gr. ryzyka - 2
dobne
Wirus éwinki Swinka,
(nagminne zapalenie powiklania - Malo £
24, . Kontakt z osobg zarazona zapalenie opon Duze prawdopo Srednie Przestrzeganie zasad higieny, szczepienia
przyusznic) .
Gr. ryzyka - 2 mozgowo- dobne
) rdzeniowych
gggioisggzgz Ostre krwotoczne ) Malo
25. ANeEo. Kontakt z osobg zarazong zapalenie Srednie prawdopo Matle Przestrzeganie zasad higieny
zapalenia spojowek .,
spojowek dobne
Gr. ryzyka - 2
Wirus rozyczki Rozyczka Malo
26. Y Kontakt z osobg zarazona yezid, . Srednie prawdopo Mate Przestrzeganie zasad higieny
Gr. ryzyka — 2 zapalenie stawow dobne
Bordetella pertussis — Krztusiec, Mato
27. | pateczka krztusca Kontakt z osobg zarazona zapalenie oskrzeli Srednie prawdopo Mate Przestrzeganie zasad higieny, szczepienia
Gr. ryzyka - 2 i pluc dobne
Zakazenia ropne,
Gronkowiec ztocisty | Kontakt z osobg zarazona, droga zaPalenle gomych - . Malo Przestrzeganie zasad higieny, §rodki ochrony
28. Gr. ryzyka - 2 okarmowa drog Srednie prawdopo Male indywidualnej
1Yz p oddechowych, dobne Y !
alergia skorna

Ryzyko zawodowe jest male, dopuszczalne. Nalezy zapewnié, aby ryzyko zawodowe pozostalo na tym samym poziomie.
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Starostwro Powiatowe
W Swieciu CHARAKTERYSTYKA STANOWISKA PRACY Nr karty:
ul. Gen. J6zefa Hallera 9 7

86-100 Swiecie

Stanowisko pracy

Goniec

Ogolna liczba osob zatrudnionych na w/w stanowiskach pracy 1 osoba

A | Opis stanowiska pracy, lokalizacja, granice uzytkowania

Stanowisko pracy gonca zlokalizowane jest w siedzibie urzedu, a takze poza siedziba pracodawcy
(praca w terenie). Do zakresu podstawowych obowiazkéw pracownika zatrudnionego na w/w
stanowisku nalezy doreczanie korespondencji na terenie miasta Swiecie. Praca zwiazana jest z
prowadzeniem dokumentacji papierowej, kontaktami z klientami oraz w razie potrzeby wykonywaniem
drobnych prac gospodarskich.

Stanowiska pracy zostaly urzadzone stosownie do rodzaju wykonywanych czynno$ci oraz
psychofizycznych wlasciwosci pracownikdéw. Pomieszczenia pracy posiadajg wilasciwa temperature
otoczenia. Natezenie o$wietlenia stanowisk pracy jest zgodne z obowigzujacymi w tym zakresie
przepisami. Na stanowiskach pracy stosuje si¢ wentylacj¢ naturalng lub mechaniczng, zapewniajaca
krotno§¢ wymiany powietrza w ciaggu godziny. Pozycja przy pracy gltéwnie chodzaca. Praca
wykonywana réwniez w narazeniu na czynniki atmosferyczne oraz zagrozenia biologiczne —
sklasyfikowane do II grupy ryzyka.

Zabezpieczenie pozarowe zgodne z rozporzadzeniem Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji
z 7 czerwca 2010 r. w sprawie ochrony przeciwpozarowej budynkow, innych obiektow budowlanych
1 terenéw (Dz. U. z 2023 r. poz. 822). Drogi ewakuacyjne wyznaczone 1 oznakowane. Pracownikom
zapewniono pierwszg pomoc przedlekarska poprzez dostep do w peini wyposazonych apteczek
pierwszej pomocy, a takze wyznaczenie 0sob wyszkolonych w zakresie udzielania pierwszej pomocy
przedlekarskie;.

B | Wykonywane czynnosci, zakres obowiazkow

— doreczanie na terenie miasta Swiecie przesylek zwyklych, poleconych i za zwrotnym
potwierdzeniem odbioru,

— roznoszenie drukow bezadresowych,

— prowadzenie ewidencji korespondencji przeznaczonej do dorgczenia,

— dokonywanie rozliczen z pobranej 1 dorgczonej korespondenc;i,

— pomoc w procesie obiegu akt kancelaryjnych,

— wykonywanie drobnych prac remontowych i gospodarskich w Starostwie oraz woko6l budynkow.

C | Stosowane materialy i Srodki pracy

Komputer, drukarka, kserokopiarka, niszczarka dokumentéw, materialy 1 narzedzia biurowe,
urzadzenia sanitarne.

D | Wymagany poziom wyksztalcenia oraz wymagane uprawnienia

— wyksztalcenie wedlug kwalifikacji stanowiska,
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ukonczone 18 lat,

instruktaz wstgpny w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,
instruktaz stanowiskowy w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,
szkolenie okresowe w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,
wstepne 1 okresowe badania lekarskie.
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Lista wymagan ogolnych na stanowisku pracy.

Instruktaz ogdlny Przed dopuszczeniem do pracy TAK
Instruktaz .
Szkolenia z zakresu BHP | stanowiskowy Przed dopuszczeniem do pracy TAK
Szkolenie okresowe 12 miesigey od rozpoczgcia TAK
pracy
Profilaktyczne badania Wstepne Sézed ileollu’slzeclfemem do pracy TAK
lekarskie Okresowe g zalecen fekarza TAK
sprawujacego opieke
Wysokos¢ Minimum 2,5 m TAK
Roéwna, niesliska, niepylaca,
Podtoga bez progdw migdzy TAK
pomieszczeniami
. . Oswietlenie naturalne 1 m? okna na 8 m? podlogi TAK
Pomieszczenie pracy Wy maeane natezenic
Oswietlenie sztuczne ymagan ¢ TAK
o$wietlenia
Wentylacja Naturalne, w zaleznosSci od TAK
potrzeb
Temperatura Nie nizsza niz 18°C TAK
Minimum 13 m? wolne;
Kubatura objetosci pomieszczenia nie TAK
zajetej przez urzadzenia na 1
pracownika
Minimum 2 m? wolnej
Powierzchnia powierzchni pqdlogl nie zajete] TAK
przez urzadzenia na 1
Stanowisko pracy pracownika
Szerokos$¢ przejse 1 . . ..
dojé¢ do stanowiska Zgodnie z wymogami Polskiej TAK
Normy oraz Kodeksu Pracy
pracy
Przekroczenie NDS na
. o, . NIE
Pomiary czynnikow stanowisku pracy
szkodliwych Przekroczenie NDN na NIE

stanowisku pracy
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Karta informacji o zagrozeniach i ryzyku zawodowym na stanowisku - Goniec

Ocena ryzyka
Lp. Zagrozenia Zrédla zagrozenia Mozhwe‘ Sk}ltkl . .. .. | Prawdopo Sposoby zmniejszenia ryzyka
zagrozenia Cie¢zkos¢ oot
dobienstw Ryzyko
nastepstw o
Czynniki niebezpieczne
Kanty biurek, inne meble, sprzet Zachowanie ostroznosci, stosowanie srodkow ochrony
Wystajace i ostre stanowiagcy wyposazenie sal, narzedzia . indywidualnej podczas kontaktu z ostrymi lub
. ‘ . . Skaleczenie, 5 . Prawdopo 5 . o . .
1. | elementy, szorstkie pracy (nieostrozno$¢ w trakcie sthuczenie ciala Srednie dobne Srednie szorstkimi elementami, stosowanie sprawnego sprzgtu,
powierzchnie postugiwania si¢ narzedziami, uzywanie zapoznanie si¢ z instrukcjg uzytkowania sprzgtu,
uszkodzonych narzedzi), pospiech odpowiednia organizacja pracy
_ . Sy . Zachowanie ostroznosci, wlasciwe zabezpieczenie i
Czynniki materialne znajdujace si¢ na Uderzenie 2 Prawdopo : rzechowywanie materialow znajdujacych si¢ na
2. | Spadajace przedmioty | wysokosciach (na pdotkach, meblach, - Srednie P Srednie pr Y Jawacy ena
. przygniecenie dobne potkach, regatach, meblach, stotach itp., odpowiednia
regatach, stotach itp.) S
organizacja pracy
Potknigcie si¢ (r6znice poziomow Ztamania lub
otoczenia), poslizgniecia ($liskie zwichnigcia Porzadek na stanowisku pracy, drozne ciagi
. . . . - , Malo . . . S .
Upadek na tym powierzchnie), waskie przestrzenie, dojécia | konczyn, , . komunikacyjne, stosowanie odpowiedniego obuwia,
3. S . . . . . Srednie prawdopo Male L . . .
samym poziomie i przejécia (zastawione drogi zadrapania, dobne ostrzezenia o §$liskich powierzchniach, szkolenia,
komunikacyjne), zta organizacja pracy, skaleczenia, dbanie o dobry stan techniczny podtoza
nieporzadek na stanowisku pracy, pospiech | stluczenia
Upadek na nizszy . L Potluczenia, Mato L . L
. Przemieszczanie si¢ po klatkach N . 2 . Trzymanie si¢ poreczy podczas przemieszczania si¢
4. | poziom (upadek z . ztamania, cigzkie Duze prawdopo Srednie . NN
g schodowych itp. . po klatkach schodowych, zachowanie ostroznosci,
wysoko§ci) urazy ciata dobne
Kontakt z goragcymi Przygotowywanie goracych napojow i Mato . S, . C
. .o T . . . ’ . Zachowanie ostroznosci, stosowanie odpowiednich
5. | powierzchniami i positkow, eksploatacja urzadzen Oparzenia Srednie prawdopo Mate . , . S
L . L i sprawnych sprzetow, odpowiednia organizacja pracy,
substancjami centralnego ogrzewania, po$piech dobne
Przestrzeganie przepiséw ruchu drogowego, stosowanie
Wypadek o ' Pothuczenia, Malo zasady. ograniczonego zaufania, k'lerowame pgjazdaml
. . Poruszanie si¢ sSrodkami transportu, L . 2 . w stanie trzezwosci i dostatecznej koncentracji,
6. | komunikacyjny . . . ztamania, cigzkie Duze prawdopo Srednie . S .
najechanie, transport pieszy . . eksploatacja sprawnych technicznie §rodkow
(wypadek drogowy) urazy ciata, $mier¢ dobne aur . . .
transportu, poruszanie si¢ po ciaggach komunikacyjnych
dla pieszych
7. | Prad elektryczny Urzadzenia i instalacje elektryczne Porazenia, Duze Malo Srednie Stosowanie sprawnych urzadzen, wlasciwa izolacja
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(niewtasciwa izolacja i potaczenie oparzenia, cigzkie prawdopo i zabezpieczanie przewodow elektrycznych, okresowe
przewodow, brak ochrony przed dotykiem urazy ciata, $mier¢ dobne kontrole i przeglady instalacji elektrycznych, nie
bezposrednim i posrednim, nieprawidlowe dotykanie odkrytych elementéw i przewodow
wylaczniki, niewlasciwy sposob elektrycznych, prawidlowa organizacja pracy
podiaczenia instalacji elektrycznej)
Przestrzeganie procedur i instrukcji bezpieczenstwa
pozarowego, wyposazenie pomieszczen w sprawny
. Zaproszenie ognia, zwarcie w instalacji Oparzenia, ci¢zkie . Malo 5 . podre;c;ny sprzgt gasniczy, prowadzenie okr’e sowych
8. | Pozar, wybuchy . . . L Duze prawdopo Srednie szkolen, prowadzenie okresowych przegladow
elektrycznej, nieostrozno$é urazy ciata, Smier¢ ) 0. . .
dobne instalacji, urzadzenia elektryczne odizolowane od
materiatdéw tatwopalnych, palenie tytoniu w miejscach
do tego przeznaczonych,
. . . Zaburzenie uktadu
Kontakt z agresywnymi osobami, agresja NErWOWEEo Malo
9. | Narazenie na agresj¢ | stowna i werbalna interesantéw, napad, £0, Srednie prawdopo Male Unikanie konfliktow, odpowiednia organizacja pracy
pottuczenia, urazy
rabunek ) dobne
ciata
. . Urazy rak i nog, Malo Wz.mozona.uwgga, zwracanie szczegolnej uwagi na
Agresja zwierzat . . 2 . zwierzeta biegajace na wolnym wybiegu,
10. Atak zwierzat domowych rany szarpane, Duze prawdopo Srednie D . .
domowych ey powstrzymanie si¢ od wchodzenia na posesje bez
wscieklizna dobne . . . . )
obecnosci wlasciciela zwierzecia, szczepienia
Czynniki szkodliwe i uciazliwe
Niewydolno$é
organizmu L . L.
Promieniowanie Obstuga odbiornikow energii elektrycznej (zaktécenia Mato Wiasglw.a eksploataCJa urza}q zen emitu] a}(‘jy.ch L
) . . . 5 . promieniowanie, zachowanie odpowiedniej odlegtosci,
10. | elektromagnetyczne, | (np. monitory komputerowe, kuchenki dziatania bton Srednie prawdopo Mate . . .
; . prawidtowa organizacja pracy, stosowanie przerw
elektrostatyczne mikrofalowe, telefony) komorkowych), dobne .
wymaganych prawem (5min/h)
choroby
zwyrodnieniowe
. .. Urazy uktadu L . .
Wykonywanie pracy w pozycji skieletowo- Malo Wiasciwe przygotowanie i ergonomiczne
Obciazenia uktadu wymuszonej, nieergonomiczna konstrukcja . £ . organizowanie stanowisk pracy, wlasciwa pozycja
11. . . . S o migsniowego (np.: Srednie prawdopo Male . .
kostno-szkieletowego | stanowiska, nieodpowiednia organizacja S podczas wykonywania pracy, stosowanie przerw w
rac cie$ni nadgarstka, dobne rac
pracy lokie¢ tenisisty) pracy
L Obstuga monitora komputerowego, Urazy uktadu Mato Uzytkowanie sprzetu posiadajacego znak CE,
Obcigzenie narzadu ; . L . . - , , . . i - . .
12. wazroku czytanie, niewlasciwe o§wietlenie wzroku, bole Srednie prawdopo Mate prawidlowe o$wietlenie i usytuowanie monitora
pomieszczen glowy i oczu, dobne wzgledem okien i lamp, jaskrawos¢ kolorow, przerwy
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1zawienie

w pracy (przeznaczone na wykonywanie pracy o innym
charakterze lub na odpoczynek), profilaktyczne badania
lekarskie, badania srodowiska pracy, relaksacja wzroku

Pogorszenie lub Malo Ograniczenie ekspozycji na hatas, prawidlowa
14. | Halas Praca urzadzen emitujacych hatas, krzyki & Srednie prawdopo Mate granicze pozye) P
utrata shuchu dobne organizacja pracy
Czynniki Pra.ca na zewnatrz (niskie temperatury), Odmrozenia, Prawdopo Stqsowame vylasmwg odziezy ochronnej, Qbuvyla
15. zmienny mikroklimat podczas L Mate Mate ocieplanego i rekawic ochronnych, odpowiednia
atmosferyczne . L przezigbienia dobne NS
wykonywania obowigzkoéw organizacja pracy
Choroby
psychosomatyczne
(zaburzenia
odzywiania,
L . choroby - . . S
Atmosfera w pracy, obcigzenia zwigzane z Wtasciwe przygotowanie do petnionych obowigzkow,
S I S wrzodowe, , . Prawdopo , . A ) .
16. | Stres odpowiedzialnos$cia, obciazenia nadcisnienie Srednie dobne Srednie wspotpraca, dbanie o kondycj¢ psychofizyczna,
obowiazkami zawodowymi . . szkolenia, ¢wiczenia relaksacyjne
tetnicze, alergie,
migrena,
zaburzenia snu),
ostabienie
psychiczne
. . . , Mato Eliminacja pylenia wtdrnego, wietrzenie biur (wymiana
Kontakt z pytami uczulajacymi, kurz, brak | Choroby drog 5 . . Lo . L
17. | Pyly I . Srednie prawdopo Mate powietrza), odpowiednia wentylacja, odpowiednia
skutecznie dziatajacej wentylacji oddechowych L
dobne organizacja pracy
Zagrozenia biologiczne
Wirus Coronoviridae Lagodne choroby Malo
18. Kontakt z osobg zarazona gornych drog Srednie prawdopo Mate Przestrzeganie zasad higieny, badania profilaktyczne
Gr. ryzyka - 2
oddechowych dobne
Wirus zapalenia Kontakt 7 osoba zarazona. droea Zapalenie Mato
20. | watroby typ A 4 % rog watroby, jelit, Srednie prawdopo Matle Przestrzeganie zasad higieny, szczepienia
pokarmowa .
Gr. ryzyka - 2 zotadka dobne
Opryszczka,
Wirus opryszczki Kontakt z osobg zarazona, przez Iz)zczgr?i};kl?gﬁ Malo
22. | pospolitej 3 %P “ap . Srednie prawdopo Mate Przestrzeganie zasad higieny, badania profilaktyczne
uszkodzong skore $luzowych jamy
Gr. ryzyka - 2 dobne

ustnej, skory,
zapalenie rogowki
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Herpesvirus ospy Ospa wictrzna ) Malo
23. | wietrznej, potpasca Kontakt z osobg zarazong °pa v ’ Srednie prawdopo Mate Przestrzeganie zasad higieny, badania profilaktyczne
polpasiec
Gr. ryzyka - 2 dobne
Wirus grypy (typ A, . Matlo
24. | B,CO) Kontakt z osobg zarazona Gﬁ; pa, zapalenie Duze prawdopo Srednie Przestrzeganie zasad higieny, szczepienia
Gr. ryzyka - 2 P dobne
. Mato
Wirus Odry . , . . . .
25. Kontakt z osobg zarazong Odra Srednie prawdopo Mate Przestrzeganie zasad higieny, szczepienia
Gr. ryzyka - 2
dobne
Wirus $winki Swinka,
(nagminne zapalenie powiklania - Malo £
26. £ \© zap Kontakt z osobg zarazona zapalenie opon Duze prawdopo Srednie | Przestrzeganie zasad higieny, szczepienia
przyusznic) .
Gr. ryzyka - 2 mozgowo- dobne
) rdzeniowych
gggioisggzgz Ostre krwotoczne ) Malo
27. ANeEo. Kontakt z osobg zarazong zapalenie Srednie prawdopo Mate Przestrzeganie zasad higieny
zapalenia spojowek .
spojowek dobne
Gr. ryzyka - 2
Wirus rézyczki Roézyczka Malo
29. Y Kontakt z osobg zarazona yezia, , Srednie prawdopo Mate Przestrzeganie zasad higieny
Gr. ryzyka — 2 zapalenie stawow dobne
Bordetella pertussis — Krztusiec, Mato
30. | pateczka krztusca Kontakt z osobg zarazona zapalenie oskrzeli Srednie prawdopo Mate Przestrzeganie zasad higieny, szczepienia
Gr. ryzyka - 2 i pluc dobne
Zakazenia ropne,
Gronkowiec ztocisty | Kontakt z osobg zarazong, droga zapalenle gérmych 2 . Malo Przestrzeganie zasad higieny, srodki ochrony
31. Gr. ryzyka - 2 okarmowa drog Srednie prawdopo Male indywidualnej
-y p oddechowych, dobne Y !
alergia skorna

Ryzyko zawodowe jest male, dopuszczalne. Nalezy zapewnié, aby ryzyko zawodowe pozostalo na tym samym poziomie.
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KARTA
OCENY RYZYKA ZAWODOWEGO

DLA PRACOWNIKOW ADMINISTRACYJNO-
BIUROWYCH W TRYBIE PRACY ZDALNEJ
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Starostwro Powiatowe
W Swieciu CHARAKTERYSTYKA STANOWISKA PRACY Nr karty:
ul. Gen. J6zefa Hallera 9 8

86-100 Swiecie

Stanowisko pracy

Pracownicy administracyjno-biurowi w trybie pracy zdalnej

A | Opis stanowiska pracy, lokalizacja, granice uzytkowania

Stanowisko pracy zlokalizowane jest w miejscu wskazanym przez pracownika i1 uzgodnionym
z pracodawcg. Osoby zatrudnione na w/w stanowisku wykonuja czynnosci typowej pracy biurowe;j
za pomocg komputerow oraz innych urzadzen biurowych. Praca zwigzana jest z prowadzeniem
dokumentacji elektronicznej i papierowej. Komunikowanie si¢ z przetozonym i interesantami moze
odbywac si¢ za pomocg §rodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢.

Pracownik organizuje stanowisko pracy zdalnej stosownie do rodzaju wykonywanych czynnosci.
Wymiary wolnej przestrzeni stanowiska pracy zapewniaja pracownikowi swobode¢ ruchu wystarczajaca
do wykonywania pracy w sposob bezpieczny, z uwzglednieniem zasad ergonomii. Pomieszczenie pracy
posiada wlasciwg temperature otoczenia. Nat¢zenie oswietlenia stanowiska pracy jest zgodne
z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami, w pomieszczeniu pracy nie wystepuje efekt iluminacji.
Na stanowisku pracy stosuje si¢ wentylacje zapewniajaca krotno$¢ wymiany powietrza w ciagu
godziny, wilgotno$¢ powietrza w pomieszczeniu pracy jest zgodna z wymogami w tym zakresie.
Podloga wykonana jest z materiatu antyposlizgowego. Pozycja przy pracy siedzaca lub stojaca.

B | Wykonywane czynnoSci, zakres obowigzkow

— obstluga komputera, drukarki,

— zdalny kontakt z instytucjami zewngtrznymi,

— wykonywanie prac administracyjno-biurowych,

— dbanie o tad i porzadek na stanowisku pracy,

— zdalne wspotdziatanie z innymi pracownikami, w tym w zakresie opracowywania dokumentacji.

C | Stosowane materialy i Srodki pracy

Komputer, drukarka, telefon, materiaty 1 narzedzia biurowe.

D | Wymagany poziom wyksztalcenia oraz wymagane uprawnienia

— wyksztalcenie wedlug kwalifikacji stanowiska,

— ukonczone 18 lat,

— instruktaz wstgpny w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,

— instruktaz stanowiskowy w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,
— szkolenie okresowe w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,

— wstepne 1 okresowe badania lekarskie.
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Lista wymagan ogolnych na stanowisku pracy

Szkolenia z zakresu BHP

Instruktaz ogodlny

Przed dopuszczeniem do pracy

Instruktaz stanowiskowy

Przed dopuszczeniem do pracy

Szkolenie okresowe

12 miesiecy od rozpoczecia pracy

Profilaktyczne badania

Wstepne

Przed dopuszczeniem do pracy

Wg zalecen lekarza sprawujacego

lekarskie Okresowe -
opieke
Wysokos¢ Minimum 2,5 m
Podtoga R(’)wrrla, niF:éliska, nie?pquca, "bez.
progéw migdzy pomieszczeniami
1 m? okna na 8 m? podtogi,
Pomieszczenie pracy Oswietlenie mozliwos¢ skorzystania z
dodatkowego sztucznego
o$wietlenia
Wentylacja Naturalna, w zaleznosSci od
potrzeb
Temperatura Nie nizsza niz 18°C
Minimum 13 m? wolnej objetosci
Kubatura pomieszczenia nie zajgtej przez
urzadzenia
Minimum 2 m? wolnej
Stanowisko pracy Powierzchnia powierzchni podlogi nie zajgtej

przez urzadzenia

Szeroko$¢ przejs¢ 1 dojsé
do stanowiska pracy

Bezpieczne i niezastawione
doj$cie do stanowiska pracy o
szeroko$ci co najmniej 75 cm
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Karta informacji o zagrozeniach i ryzyku zawodowym na stanowisku pracy: pracownicy administracyjno-biurowi w trybie pracy

zdalnej
Ocena ryzyka
- 2 - Mozliwe skutki . . q
Lp. Zagrozenia Zrodla zagrozenia .. NP Prawdopo Sposoby zmniejszenia ryzyka
zagrozenia Ciezkos¢ .
dobienstw Ryzyko
nastepstw o
Czynniki niebezpieczne
Kanty biurek, inne meble, sprzet
Wystaj ace stanowiacy Wyposazemie b1ur., narzgdzia . Zachowanie ostroznosci, odpowiednia organizacja
i ostre elementy, pracy (nieostroznos$¢ w trakcie Skaleczenie, Prawdopo . . . .
1. . AR . o Male Male pracy, stosowanie si¢ do instrukcji BHP na stanowisku
szorstkie postugiwania si¢ np. narz¢dziami sthuczenie ciata dobne rac
powierzchnie biurowymi, uzywanie uszkodzonych pracy
narzedzi), pospiech
Zbyt. mata . Niewystarczajaca ilo§¢ wolnej powierzchni | Sthuczenia, o S ) . . .
powierzchnia . . . . Prawdopo Zapewnienie co najmniej 2 m* wolnej powierzchni
2. | o podlogi, brak wydzielonego stanowiska skaleczenia, Mate Mate . . . .
i wysoko$¢ . dobne podtogi, wydzielenie stanowiska pracy
) . pracy uderzenia
pomieszczenia
Czynniki materialne znajdujace si¢ na . Zachowanie ostroznosci, wlasciwe zabezpieczenie
. . . ] Uderzenie, Prawdopo . . ., - .
3. | Spadajace przedmioty | wysokosciach (na pétkach, meblach, rveniecenie Mate dobne Mate i przechowywanie materiatow znajdujacych si¢ na
regatach, biurkach itp.) PIzyg potkach, regatach, meblach, biurkach itp.
Potkchw si¢ (np. przez niewlasciwie Ztamania lub
rozmieszczone przewody elektryczne), R
e . . . zwichnigcia
poslizgniecia (Sliskie powierzchnie), waskie , Malo . . .
Upadek na tym . . o : konczyn, , . Porzadek na stanowisku pracy, drozne ciagi
4. S przestrzenie, doj$cia i przej$cia (zastawione . Srednie prawdopo Male . . . : .
samym poziomie . . . o zadrapania, komunikacyjne, dbanie o dobry stan techniczny podtoza
drogi komunikacyjne), zta organizacja skaleczenia dobne
pracy, nieporzadek na stanowisku pracy, sthuczenia
pospiech
Upadek na nizszy Pothuczenia, Malo Trzymanie si¢ por¢czy podczas przemieszczania si
5. | poziom (upadek z Przemieszczanie si¢ po schodach itp. ztamania, cigzkie Duze prawdopo Srednie Y ¢ poreezy p przen ¢
. . po schodach, zachowanie ostroznosci
wysokosci) urazy ciala dobne
Kontakt z gorgcymi Przygotowywanie goracych napojow i Mato . L, . L
. oo 2 . , . ’ . Zachowanie ostroznosci, stosowanie odpowiednich
6. | powierzchniami i positkow, eksploatacja urzadzen Oparzenia Srednie prawdopo Mate . , . A
L . L i sprawnych sprzetow, odpowiednia organizacja pracy
substancjami centralnego ogrzewania, pospiech dobne
7. | Prad elektryczny Urzadzenia i instalacje elektryczne Porazenia, Duze Malo Srednie Stosowanie sprawnych urzadzen, wla§ciwa izolacja
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(niewtasciwa izolacja i potaczenie oparzenia, cigzkie prawdopo i zabezpieczanie przewodow elektrycznych, nie
przewodow, brak ochrony przed dotykiem urazy ciata, Smier¢ dobne dotykanie odkrytych elementow i przewodow
bezposrednim i posrednim, nieprawidlowe elektrycznych, prawidlowa organizacja pracy
wylaczniki, niewlasciwy sposob
podiaczenia instalacji elektrycznej)
. . . L .. L Matlo Przestrzeganie procedur bezpieczenstwa pozarowego,
. Zaproszenie ognia, zwarcie w instalacji Oparzenia, cigzkie . 5 . ; ) .
8. | Pozar, wybuchy .2 . . L Duze prawdopo Srednie urzadzenia elektryczne odizolowane od materialow
elektrycznej, nieostrozno$é urazy ciala, $§mier¢
dobne fatwopalnych
Czynniki szkodliwe i uciazliwe
Niewydolnosé
organizmu L . L
Promieniowanie L, .. . (zaktocenia Malo Wiasc.:lw.a eksploataCJa urzqq zen emljmj qu.Ch .-
Obstuga odbiornikdéw energii elektrycznej . . 5 . promieniowanie, zachowanie odpowiedniej odlegtosci,
9. | elektromagnetyczne, ) dziatania bton Srednie prawdopo Mate . . .
(np. monitory komputerowe, telefony) , prawidtowa organizacja pracy, stosowanie przerw
elektrostatyczne komorkowych), dobne .
wymaganych prawem (5min/h)
choroby
zwyrodnieniowe
Urazy uktadu L . .
. .o . . Wtasciwe przygotowanie i ergonomiczne
L Wykonywanie pracy w pozycji siedzacej, szkieletowo- . . . .
Obcigzenia uktadu . . . : o 2 . Prawdopo £ . organizowanie stanowisk pracy (w tym stanowisk
10. . nieergonomiczna konstrukcja stanowiska, migsniowego (np.: Srednie Srednie o .
kostno-szkieletowego . o N A dobne komputerowych), wtasciwa pozycja podczas
nieodpowiednia organizacja pracy cie$ni nadgarstka, WyKONyWania pracy. SoSowanie brzerw W prac
tokie¢ tenisisty) yrony pracy, P pracy
Obstuga monitora komputerowego (odbicia Uzytkowanie sprzetu posiadajgcego znak CE,
$wiatta na ekranie monitora), czytanie, prawidtowe oswietlenie pomieszczenia, prawidtowe
. o . . . , Urazy uktadu ) . L
L niewlasciwe o$wietlenie pomieszczen (brak , usytuowanie monitora wzglgdem okien i lamp,
Obciazenie narzadu L . wzroku, bole £ . Prawdopo , . . 2 ,
11. dostepu do oswietlenia naturalnego, brak . Srednie Srednie | jaskrawos¢ kolorow, przerwy w pracy (przeznaczone na
wzroku e N . glowy i oczu, dobne . .
mozliwo$ci regulacji o§wietlenia na Lawienie wykonywanie pracy o innym charakterze lub na
stanowisku, brak mozliwos$ci korzystania z odpoczynek), profilaktyczne badania lekarskie,
dodatkowego zrodta oswietlenia) relaksacja wzroku
Pogorszenie lub Malo Ograniczenie ekspozycji na hatas, prawidlowa
12. | Hatas Praca urzadzen emitujacych hatas, krzyki & Srednie prawdopo Mate granicze pOZyCJI It P ,
utrata stuchu dobne organizacja pracy, uzywanie sprawnych urzadzen
. s . . . Malo . L .. . .
13. | Mikroklimat N1eodppw1edmg temperatura i wilgotnos$¢ Choroby drog Srednie prawdopo Male Zapewme.me wystarczgjqcej wentylaf:p’ pomieszczenia
W pomieszczeniu pracy oddechowych dobne (wietrzenie), stosowanie sprawnych zrodet ogrzewania
Presja czasu i ZYa organizacja pracy lub nakladanie zbyt Choroby , . Malo Wtasciwe uktadanie planu pracy (zardwno po stronie
14. . Lo , . Srednie Male . N . .
wydtuzony czas pracy | duzej ilo§ci zadan na pracownika psychosomatyczne prawdopo przelozonego, jak i pracownika), poprawna organizacja
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(obcigzenie obowigzkami zawodowymi), (zaburzenia dobne pracy, wyposazenie stanowiska pracy zdalnej
niewystarczajace wyposazenie w sprzet odzywiania, adekwatnie do wykonywanych czynnosci i zakresu
komputerowy i inne urzadzenia peryferyjne | choroby zadan, zapewnienie odpowiedniego wsparcia
(lub ich catkowity brak), brak wrzodowe, informatycznego, szkolenia
odpowiedniego oprogramowania nadci$nienie
pozwalajacego na wykonywanie tetnicze, alergie,
powierzonych zadan, brak odpowiedniego migrena,
wsparcia informatycznego, trudno$ci w zaburzenia snu),
obstudze komputera, praca na ostabienie
oprogramowaniu nieadekwatnym do psychiczne
wiedzy i umiejetnosci pracownika
Niezadowolenie z
Staba komunikacja i Brak mozliwosci wymiany informacji W pracy, .zaburzenla Prawdopo Opracowanie zasad wymiany informacji, koordynacja i
15. ) zespotach pracownikoéw, niewystarczajace nastroju, Male Mate . .
wspotpraca . . S dobne petne wsparcie ze strony przetozonego
wsparcie ze strony przetozonego ostabienie
psychiczne
Zapewnienie wsparcia emocjonalnego, informacyjnego
Ograniczony dostep do zrédet wsparcia Zaburzer}la} uktadu 1 praktycznego (zw1a{zane.g0.z Wykonywamem zadan
. odporno$ciowego, zawodowych), uwzglednienie indywidualnych cech
spolecznego pochodzacego zarowno od . . . . : .
. AR . niezadowolenie z pracownika w procesie planowania formy pracy (takich
. .. wspolpracownikow, jak i przetozonego, . R i S ; i
Poczucie izolacji ; 2 . pracy, zaburzenia 2 . Prawdopo - . jak: umiejetno$¢ samoorganizacji, samodzielnosc,
16. . ograniczona elastyczno$¢ w dostosowaniu . . Srednie Srednie . . .
spotecznej ; X Igkowe i nastroju, dobne wewnetrzne poczucie kontroli, wysoka motywacja,
si¢ do nowych warunkéw pracy, brak . . .. . :
e . ostabienie poziom ekstrawersji — czyli zapotrzebowanie na
mozliwo$ci wyboru przez pracownika . L o
formy pracy psychiczne, kontakty spoteczne) oraz trudnosci wynikajacych z
depresja indywidualnej sytuacji rodzinnej, zdrowotne;j i
mieszkaniowej pracownika
Nieuwzglednienie sytuacji rodzinnej i Zaburzenia uktadu Uwzglednienie informacji przekazanych przez
. . mieszkaniowej przy zlecaniu zadan w odpornosciowego, pracownika (lub o§wiadczenia pracownika dot.
Brak réwnowagi . . . ) . . . , . )
. . systemie pracy zdalnej, brak wydzielonego | niezadowolenie z posiadania warunkow lokalowych i technicznych) przy
miedzy zyciem . . L 4 . . £ . Prawdopo , . . , . . ;.
17. et a pomieszczenia (lub czgsci pomieszczenia) pracy, ostabienie Srednie dobne Srednie zlecaniu zadan w systemie pracy zdalnej, wlasciwa
Iz)zrlilvo dovil/ m do wykonywania pracy, brak uzgodnienia psychiczne, organizacja stanowiska pracy w wydzielonym
Y harmonogramu czasu pracy, wydtuzony zmegczenie, pomieszczeniu lub czgéci pomieszczenia, uzgodnienie z
czas pracy depresja pracownikiem harmonogramu czasu pracy
Choroby ukladu Wiasciwe przygotowanie do petnionych obowiazkow,
L . . . pokarmowego, . X .
Obciazenia obowigzkami zawodowymi, . 5 . Prawdopo ’ . ukladanie planu pracy, wspolpraca z przetozonym,
18. | Stres zaburzenia uktadu Srednie Srednie . . . .
brak planu pracy krazenia dobne dbanie o kondycj¢ psychofizyczna, ¢wiczenia

zaburzenia uktadu

relaksacyjne
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oddechowego,
zaburzenia uktadu
mig$niowo -
kostnego, bol
napieciowy,
zaburzenia uktadu
odpornosciowego,
niezadowolenie z
pracy, zaburzenia
lgkowe i nastroju,
depresja

Ryzyko zawodowe jest male, dopuszczalne. Nalezy zapewnié, aby ryzyko zawodowe pozostalo na tym samym poziomie.
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KARTA
OCENY RYZYKA ZAWODOWEGO

W CZASIE STANU EPIDEMII / ZAGROZENIA
EPIDEMICZNEGO DLA PRACOWNIKOW NARAZONYCH
NA EKSPOZYCJE WIRUSA SARS-CoV-2

(DOTYCZY WSZYSTKICH PRACOWNIKOW STAROSTWA
POWIATOWEGO W SWIECIU)
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Karta informacji o zagrozeniach i ryzyku zawodowym w czasie stanu epidemii / zagrozenia epidemicznego dla pracownikéw narazonych
na ekspozycje¢ wirusa SARS-CoV-2.

Ocena ryzyka
o o % o g Mozliwe skutki . . q
Lp. Zagrozenia Zrodla zagrozenia .. NP Prawdopo Sposoby zmniejszenia ryzyka
zagrozenia Ciezkos¢ .
dobienstw Ryzyko
nastepstw o
. Wprowadzenie pracy zdalnej w miar¢ mozliwosci
organizacyjnych i sytuacji epidemiologiczne;j.
Wystapienie . Przestrzeganie w czasie pracy podstawowych zasad
choroby COVID- higieny osobistej (z naciskiem na czgstg higieng rak)
19 - ostra choroba oraz zachowanie bezpiecznych odlegtosci od innych
Kontakt z osobami zarazonymi wirusem zakazna uktadu 0s0b zgodnie z aktualnymi wytycznymi Gtéwnego
SARS-CoV-2 lub osobami chorymi na oddechowego, Inspektoratu Sanitarnego oraz Ministerstwa
COVID-19 (wirus przenoszony ktora moze Zdrowia.
o bezposrednio - poprzez kontakt z prowadzi¢ m.in. . Wiasciwe uzytkowanie srodkéw ochrony
Zarazenie wirusem _— .. . . . Prawdopo . . . . . . . .
1. wydzielinami zainfekowanej osoby droga do zapalenia phuc, Duze Duze indywidualnej zgodnie z zapisami okre§lonymi
SARS-CoV-2 . . : dobne . .. RO
kropelkowa lub posrednio - poprzez zespotu ostrej w instrukcji producenta sprzetu (w szczegdlnosci
kontakt z powierzchniami, sprzetem, niewydolnosci w zakresie zaktadania i zdejmowania $rodkoéw
materiatami itp. na ktorych znajduja si¢ oddechowej, ochrony ich konserwacji i czyszczenia, a takze
wydzieliny osoby zainfekowanej) posocznicy, postepowania ze zuzytymi srodkami ochrony
wstrzasu indywidualnej).
septycznego lub . Opcjonalne stosowanie szczepien profilaktycznych
$mierci w przypadku powszechnej ich dostgpnosci.
. Stosowanie srodkow do dezynfekcji, zgodnie z kartg
charakterystyki.
Choroby uktadu - , .
. Zapewnienie warunkéw wymaganej ochrony przed
pokarmowego, L A . .0 n
saburzenia ukltadu zakazeniem si¢ wirusem, zgodnie z przepisami
L Obawa przed bezposrednimi kontaktami oy prawa, GIS, Ministerstwa Zdrowia itd., dajace
Stres (obciazenia . S . . krazenia, . . ;
) z innymi ludzmi, sytuacje konfliktowe . poczucie bezpieczenstwa pracy.
psychiczne . . . . . . zaburzenia uktadu ’ . Prawdopo 5 . ) . . o,
2. z innymi pracownikami lub klientami Srednie Srednie . Skuteczne informowanie wszystkich pracownikow
spowodowane M . oddechowego, dobne . . . . .
. . wynikajace z biezgcego stanu . o aktualnej sytuacji epidemiologicznej.
epidemig COVID-19) . g . zaburzenia uktadu . . . e
epidemiologicznego. CTrRr— . Wprowadzenie pracy zdalnej w miar¢ mozliwosci
kostnego, bol organlzgcyjnych l.blezqcej sytuacji
b epidemiologicznej
napieciowy,
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zaburzenia uktadu
odpornosciowego,
niezadowolenie z

pracy, zaburzenia

lekowe i nastroju,
depresja

Srodki chemiczne
do dezynfekcji rak
i powierzchni

Niewlasciwe obchodzenie si¢

z substancjami/preparatami chemicznymi,
brak kart charakterystyki, niewtasciwe
przechowywanie materiatow

Podraznienia
skory, uktadu
oddechowego,
zatrucia, omdlenia

Srednie

Malo
prawdopo
dobne

Male

. Zapoznanie pracownikéw z kartg charakterystyki

srodkéw do dezynfekcji.

. Przestrzeganie zawartych w kartach charakterystyki

wytycznych producenta dotyczacych zasad
bezpiecznego uzywania tych srodkow.

Ryzyko zawodowe jest Srednie. Nalezy wdrozy¢ dzialania korygujgce, aby ryzyko zawodowe pozostalo na dopuszczalnym poziomie.
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